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I OSA

Hallinnon ja toiminnan jirjestiminen
1 luku

Kunnan johtaminen

1 § Hallintoséiinnon soveltaminen

Tuusulan kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessd sekd paatoksenteko- ja kokousmenette-
lyssd noudatetaan timén hallintosdannon méériyksia, ellei laissa ole toisin sdddetty.

2 § Kunnan johtamisjirjestelmi

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon sekd muihin
valtuuston padtoksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kdyttdd kunnan paéatosvaltaa ja siirtdd toimival-
taansa hallintosddannén maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston pdédtosten valmistelusta, tiytantoonpanosta ja laillisuuden val-
vonnasta. Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa
kunnan toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta sekd kunnan henkilostopolitiikasta
ja huolehtii kunnan sisdisestd valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestdmisesta.

Pormestari johtaa kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.

Pormestari toimii kunnanhallituksen puheenjohtajana ja johtaa poliittista yhteistyo6té, jota kunnan-
hallituksen tehtdvien toteuttaminen edellyttdd. Pormestari toimii myos kunnanhallituksen konserni-
jaoston puheenjohtajana. Pormestari on pdédtoiminen luottamushenkild.

Kunnassa on kaksi apulaispormestaria, jotka ovat osa-aikaisia luottamushenkil$iti. Toinen apulai-
spormestareista toimii kasvatus- ja sivistyslautakunnan ja toinen kuntakehityslautakunnan puheen-
johtajana.

Kunnan poliittisesta johtamisesta vastaa pormestari kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja apulai-
spormestarien kanssa.

Valtuusto valitsee pormestarin ja apulaispormestarit valtuutettujen keskuudesta toimikaudekseen.

Pormestarin toimikausi jatkuu siihen saakka, kunnes uusi pormestari on valittu, ja apulaispormes-
tarien toimikausi jatkuu, kunnes uudet apulaispormestarit on valittu.

3 § Esittely kunnanhallituksessa
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Kunnanhallituksen esittelijand toimii kansliapdallikko. Pormestari esittelee kunnanhallituksessa
kuntastrategian, vuosittaisen talousarvion ja -suunnitelman seka sisdiseen valvontaan liittyvét asiat.
Kansliapééllikon ollessa esittelijdnd pormestarilla on oikeus siirtd asiat esiteltdvikseen. Kanslia-
padllikon ollessa poissa tai esteellinen, esittelijdnd toimii hénen sijaisekseen maarétty.

4.1 § Pormestarin tehtavit
Pormestari
Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty, pormestari

1. johtaa kuntastrategian sekéd kunnanhallituksen tehtivien toteuttamisen edellyttimaa
poliittista yhteistyota poliittisten ryhmien ja muiden poliittisten toimijoiden kanssa

2. pitdd aktiivisesti eri tavoin yhteyttd kunnan asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin

3. vastaa yhdesséd kunnanhallituksen ja kunnanhallituksen konsernijaoston kanssa kun-
nan edunvalvonnasta

4. vastaa kuntastrategian ja talousarvion valmistelusta

5. vastaa yhdesséd kunnanhallituksen kanssa kunnan sisdisen valvonnan ja riskien hal-
linnan jarjestdmisesta

6. vastaa seutuyhteistyOsté yhdessé kunnanhallituksen kanssa

7. vastaa esittelemiensd asioiden valmistelusta kunnanhallitukselle

8. edustaa kuntaa valtuuston puheenjohtajan ja apulaispormestarien kanssa

9. vastaa yhdessd valtuuston puheenjohtajan kanssa erilaisten kuntalaistilaisuuksien ja

tapahtumien jérjestimisesta

10. osallistuu alueellisten kehittdimisverkostojen tilaisuuksiin valtuuston puheenjohtajan
kanssa sovittavan tyonjaon mukaisesti

11. vastaa kunnanhallituksen tydskentelyn arvioinnista ja kehittdmisesti
12. toimii kansliapallikon esihenkilona
13. edistdd kunnan johtoryhmén ja luottamushenkildorganisaation yhteistyota

4.2. § Apulaispormestarien tehtivit

Apulaispormestarit
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1. vastaavat vastuulautakuntiensa osalta edunvalvonnasta

2. vastaavat oman vastuualueensa osalta seutuyhteistyosta

3. vastaavat vastuulautakuntiensa tydskentelyn arvioinnista ja kehittimisesti

4. edistdvat kuntademokratiaa ja kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdolli-
suuksia ja toiminnan asiakasldhtoisyytté sekéd seuraavat niiden toteutumista

5. vastaavat yhdessd toimialuejohtajan kanssa strategian toimeenpanosta toimialueella

6. vastaavat muista pormestarin osoittamista tehtivista.

5 § Valtuuston puheenjohtajan tehtivit

Valtuuston puheenjohtaja

1. vastaa valtuuston kokoustydskentelysta

2. varmistaa valtuuston péitoksentekokyvyn

3. vastaa valtuuston tyoskentelyn arvioinnista ja kehittdmisesté

4, vastaa valtuustoryhmien yhteistyon kehittdmisesta

5. vastaa valtuuston puheenjohtajiston yhteistyon edellytyksista

6. edustaa kuntaa pormestarin ja apulaispormestarien kanssa

7. vastaa yhdesséd pormestarin kanssa erilaisten kuntalaistilaisuuksien ja tapahtumien
jarjestdmisesta

8. osallistuu alueellisten kehittimisverkostojen tilaisuuksiin pormestarin kanssa sovit-

tavan tyonjaon mukaisesti.

6 § Kunnan viestinti

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintda ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhallitus hy-
viksyy yleiset ohjeet viestinnin ja tiedottamisen periaatteista.

Toimielimet luovat omalla toimialueellaan edellytyksié lapindkyvélle toiminnalle asioiden valmis-
telussa ja padatoksenteossa.

Kunnanhallitus, lautakunnat, johtokunta, pormestari, kansliapaallikko seké toimialan johtavat vi-
ranhaltijat huolehtivat, ettd kunnan asukkaat ja palvelujen kayttdjit saavat riittdvasti tietoja valmis-
teltavina olevista yleisesti merkittévistd asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa ndiden asioiden
valmisteluun. Viestinndsséd kdytetddn selkedd ja ymmarrettavaa kieltd ja otetaan huomioon kunnan
eri asukasryhmien tarpeet.
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2 luku
Toimielinorganisaatio

7 § Valtuusto

Valtuustossa on 51 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat midrdykset ovat 65 §:ssé.
8 § Kunnanhallitus ja konsernijaosto

Kunnanhallitus

Kunnanhallituksessa on 13 jdsenté eli puheenjohtajana toimiva pormestari, varapuheenjohtajina
toimivat apulaispormestarit ja 10 muuta jasentd. Jokaisella jdsenelld on henkilokohtainen varajidsen

Konsernijaosto

Kunnanhallituksessa on valtuuston valitsema konsernijaosto, jossa on 7 jésenté eli puheenjohtajana
toimiva pormestari, 2 apulaispormestaria ja 4 muuta jasentd, jotka ovat joko kunnanhallituksen
jésenid tai varajdsenid. Valtuusto valitsee konsernijaoston jésenistd jaoston varapuheenjohtajan.
Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajdsen. Varajdsenet valitaan kunnanhallituksen jase-
nistd tai varajisenistd. Asiat kdsitellddn jaostossa talousjohtajan esittelysta.

9 § Lautakunnat
Kuntakehityslautakunta ja rakennusvalvontajaosto
Kuntakehityslautakunta

Kuntakehityslautakunnan tehtdvéana on edistdd Tuusulan kunnan elinvoimaa, kilpailukykya ja ve-
tovoimaa.

Lautakunta toteuttaa tehtdvadnsa tulevaisuutta ennakoiden luomalla edellytyksid hyvélle rakenne-
tulle ja luonnonympéristolle, asuinolojen kehittymiselle, joukkoliikenteelle, viisaalle liikkumiselle
seka elinkeino- ja tyollisyyspolitiikalle. Lautakunta on myétavaikuttamassa kaavojen toteutumi-
seen sekd siithen, ettd rakentaminen tayttdd yleisesti hyviksytyt normit terveellisyyden, turvallisuu-
den ja teknisen laadun suhteen ja ettd rakennettu ympéristd muodostuu turvalliseksi, toimivaksi,
virikkeelliseksi ja esteettisesti tyydyttavaksi.

Kuntakehityslautakunnassa on 13 jdsentd. Yksi jésenistd, joka toimii lautakunnan puheenjohtajana,
on apulaispormestari. Valtuusto valitsee muista jasenistd lautakunnan varapuheenjohtajan. Jokai-
sella jasenelld on henkilokohtainen varajésen.

Rakennusvalvontajaosto

Rakennusvalvontajaosto toimii rakennusvalvontaviranomaisena, julkisen ulkotilan valvontaviran-
omaisena (MRL 167.2 §), ojitusviranomaisena MRL 161 a §:n mukaisissa asioissa sekd MRL 103
k §:n mukaisena viranomaisena (hulevesien riita-asiat).

Hallintosaanto
Tuusulan kunta



Valtuuston valitsemassa rakennusvalvontajaostossa on 5 jdsentd. Jokaisella jasenelld on henkil6-
kohtainen varajdsen. Jaoston jdsenet ja varajdsenet valitaan kuntakehityslautakunnan jasenista tai
varajisenistd. Valtuusto valitsee rakennusvalvontajaoston jésenistd puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan. Asiat késitellddn jaostossa johtavan rakennustarkastajan esittelysta.

Tekninen lautakunta

Teknisen lautakunnan tehtdvina on jarjestda kuntalaisille yhdyskuntatekniikan ja joukkoliikenteen
palveluja, huolehtia kunnan omasta toimitilatarpeesta sekd huolehtia terveellisesta ja turvallisesta
ympéristostd yhdesséd kunnan muiden sidosryhmien kanssa. Lautakunnan tavoitteena on luoda ja
ylldpitdd kuntalaisia ja sen tyOntekijoitd varten turvallinen ja viihtyisé asuin-, tyo-, likkenne- ja va-
paa-ajan ympéristo seké edistdd ja ylldpitad kunnassa laadukkaita joukkoliikennepalveluja.

Teknisessd lautakunnassa on 11 jésentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajésen.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta
Kasvatus- ja sivistyslautakunnan tehtdvéani on turvata kuntalaisille monipuoliset kasvatus- ja ope-
tuspalvelut sekd vastata niiden jarjestamisestd ja kehittdmisesta.

Kasvatus- ja sivistyslautakunnassa on 13 jasentd. Yksi jdsenistd, joka toimii lautakunnan puheen-
johtajana, on apulaispormestari. Valtuusto valitsee muista jasenistd lautakunnan varapuheenjohta-
jan. Jokaisella jésenelld on henkilokohtainen varajdsen. Méntsdlén kunta asettaa liséksi lautakun-
taan Kellokosken yhtendiskoulua koskevien asioiden késittelyd varten yhden jdsenen ja tille vara-
jasenen. Ko. jisen voi osallistua vain em. koulua koskevien asioiden késittelyyn.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan tehtdvand on monipuolisten ja hyvinvointia lisddvien kulttuu-
riin, sivistykseen ja vapaa-aikaan liittyvien palveluiden jarjestiminen ja kehittdminen.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnassa on 11 jasenti, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheen-
johtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajdsen.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistiimisen lautakunta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen lautakunta vastaa kuntatasoisesta hyvinvoinnin ja tervey-
den edistdmisen ja yhteistyon ohjauksesta, kunnan péaatéksenteon vaikutusten ennakkoarviointime-
nettelyn ohjauksesta ja ohjeistuksesta hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen ndkokulmista seka
kuntalaisvaikuttamisen ohjauksesta.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen lautakunnassa on 11 jésentd, joista valtuusto valitsee lauta-
kunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajdsen.

Keski-Uudenmaan ympiristolautakunta

Keski-Uudenmaan ymparistélautakunnan tehtdvana on huolehtia yhteistoimintasopimuksen mu-
kaisesti Méantséléan, Nurmijirven ja Tuusulan kuntien seké Jarvenpédn ja Keravan kaupunkien ym-
péristdnsuojelun ja ympéristdterveydenhuollon tehtévistd sekd muista yhteistoimintasopimuksessa
ymparistokeskukselle osoitetuista tehtavista.
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Keski-Uudenmaan ymparistélautakunnassa on 15 jasentd. Kukin ymparistokeskuksen sopijakunta
valitsee lautakuntaan kolme jésenté ja ndiden henkilokohtaiset varajésenet. Lautakunnan puheen-
johtajuus maardaytyy ymparistokeskuksen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Valtuusto vahvis-
taa lautakunnan jdsenten ja varajdsenten sekd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnan.

10 § Tuusulan vesihuoltoliikelaitoksen johtokunta
Kunnanhallituksen alaisena kunnallisena liikelaitoksena toimiva Tuusulan vesihuoltoliikelaitos
huolehtii toiminta- alueellaan vesihuollosta vesihuoltolain ja valtuuston hyvaksymien tavoitteiden
mukaisesti. Liikelaitos voi tarjota mahdollisuuksien mukaan vesihuoltopalveluja myds oman toi-

minta-alueen ulkopuolelle.

Laitoksen virallinen nimi on: ”Tuusulan vesihuoltoliikelaitos”. Tavanomaisessa toiminnassa lai-
toksesta voidaan kdyttdd nimed ”Tuusulan Vesi”.

Tuusulan vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnassa on 5 valtuuston valitsemaa jdsentd. Valtuusto va-

litsee jdsenistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen va-
rajisen.

11 § Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista séédetddn vaalilaissa.

12 § Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on nuorisovaltuusto, ikdihmisten neuvosto, vammaisneuvosto seké lapsi- ja perheasian-
neuvosto, joiden kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksisté péattad kunnanhallitus.

13 § Kehittimisverkostot

Kunnassa on ldhidemokratian, kuntalaisten osallistamisen ja asiakasldhtdisyyden kehittdmisti var-
ten alueellisia kehittdmisverkostoja, joiden kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista
paittaa kunnanhallitus.

3 luku
Palveluorganisaatio

14 § Organisaatio

Kunnan palveluorganisaatio muodostuu kuntatoimialasta, joka koostuu seuraavista kolmesta toi-
mialueesta:

- yhteiset palvelut
— kasvu- ja ymparisto
— sivistys
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Em. toimialueiden lisdksi kuntatoimialalla kansliapaallikon alaisuudessa vastataan kuntastrategian
toimeenpanosta, edunvalvonnan toteuttamisesta, omistajaohjauksesta, kuntayhteistydsté, hyvin-
voinnin ja terveyden edistdmisestd, osallisuudesta, viestinnastd ja kansainvélisestd toiminnasta.

Liséksi organisaatioon kuuluu Keski-Uudenmaan ympéristokeskuksen palvelualue ja Tuusulan
vesihuoltoliikelaitos.

15 § Kansliapiillikon tehtéiviit

Kansliapaallikko

1. johtaa ja kehittdd kunnan toimintaa pormestarin alaisuudessa seké johtaa kuntatoi-
mialaa ja vastaa toimialalle asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta ja toiminnan
asianmukaisuudesta

2. valmistelee kuntastrategian ja talousarvion valtuuston, kunnanhallituksen ja por-

mestarin antamien ohjeiden mukaisesti

3. vastaa esittelemiensé asioiden valmistelusta kunnanhallitukselle

4. vastaa valtuuston ja kunnanhallituksen péatosten toimeen panosta

5. paéttaa palvelualueista

6. johtaa nimedméaansa kunnan johtoryhméa ja osana yhteistoimintamenettelya ko-

koontuvaa laajennettua johtoryhméé seké vastaa johtoryhmétydskentelyn arvioin-
nista ja kehittdmisesti

7. antaa kunnan lausunnot ARA-hankkeista

Pormestari maérda kansliapédllikon sijaisen.

16 § Toimialueiden organisaatio ja tehtavit

Toimialuejohtajat madradvéat alaisensa toimialueen organisaatiosta ja tehtdvistd lukuun ottamatta
palvelualueista maaraamistd, joka kuuluu kansliapaallikolle.

Kunnanhallitus paéttidd toimialueiden valisestd tehtdvijaosta.
17 § Toimialuejohtajat

Yhteisten palvelujen toimialuetta johtaa kunnanhallituksen nimedmaé viranhaltija.
Kasvun ja ympériston toimialuetta johtaa kuntakehitysjohtaja.
Sivistyksen toimialuetta johtaa sivistysjohtaja.

Em. toimialuejohtajat vastaavat toimialueensa toiminnasta ja taloudesta seka johtavat ja kehittavat
toimintaa kansliapaallikon alaisuudessa.
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18 § Palvelualuepiillikot

Palvelualuepaillikko vastaa palvelualueen toiminnasta ja taloudesta sekéd johtaa ja kehittdd toimin-
taa toimialuejohtajan alaisuudessa.

19 § Palveluyksikoiden esihenkilot

Palveluyksikon esihenkil$ vastaa palveluyksikon toiminnasta ja taloudesta seké johtaa ja kehittéa
toimintaa palvelualuepdallikon alaisuudessa.

20 § Liikelaitoksen johtaja

Liikelaitoksen johtaja johtaa ja kehittdé johtokunnan alaisena liikelaitoksen toimintaa, huolehtii
liikelaitoksen hallinnosta seké taloudenhoidon ja sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jérjestimi-
sesté.
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4 luku

Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

21 § Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus, kunnanhallituksen konsernijaosto, pormestari,
kansliapaallikko ja talousjohtaja.

22 § Konsernijohdon tehtiiviit ja toimivallan jako

Kunnanhallitus

1. vastaa kuntakonsernin talouden ohjauksesta ja seuran nasta

2. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehit-
tdmisestd ja valmistelusta valtuustolle

3. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja konser-
nivalvonnan

4, raportoi valtuustolle osavuosikatsausten ja tilinpadtoksen yhteydessa yhtiéiden ta-
voitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisesti seké arvion tule-
vasta kehityksesti ja riskeista

5. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta

Konsernijaosto

1. ohjaa ja valvoo omistajana, etté tytiryhteisot toimivat valtuuston ja kunnanhallituk-
sen asettamien tavoitteiden mukaisesti sekd huolehtii konsernivalvonnan toteuttami-
sesta

2. tekee ehdotuksen konserniohjauksen periaatteista (konserniohje, hyva hallinto- ja
johtamistapa)

3. seuraa ja arvioi kuntakonsernin tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman
kehitystd ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksid kunnanhallitukselle

4. antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttdmissa asioissa

5. paittda kunnan ehdokkaat tytér- ja osakkuusyhteisdjen hallituksiin sekd nimeéd yh-

23 § Sopimusten hallinta

tiokokous- ja yhtymékokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttdmat
toimintaohjeet
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10

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestimisestd ja antaa tarkem-
mat ohjeet sopimushallinnasta.

S luku
Toimielinten tehtivit ja toimivallan jako

24 § Kunnanhallituksen tehtiviit ja toimivalta
Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa sdddetyistd tehtdvistd seka

1. toimii toimialan luottamushenkiloelimena siltd osin kuin tehtidvit eivit kuuluu
muulle toimielimelle

2. seuraa kuntayhteistyond hoidettavalle toiminnalle asetettujen tulostavoitteiden to-
teutumista
3. paattdd talousarviolainan ottamisesta valtuuston talousarviossa tai erikseen tehdyssa

padtoksessé asetetuissa rajoissa

4. paéttdd kunnan omistamien osakeyhtididen perustamisesta ja kunnan mukaan me-
nosta yhtion osakkaaksi

5. antaa lausunnon tai selityksen valtuuston paitoksestd tehdysté valituksesta, jos kun-
nanhallitus katsoo, ettei valtuuston paatosta ole valituksessa esitetyilld perusteilla
kumottava

6. antaa muun kuin edelld mainitun lausunnon, jollei lausunnon antaminen kuuluu

muun toimielimen tai viranhaltijan toimivaltaan

7. paattdd valtuuston méadrittelemien yleisten perusteiden ja lainsddadanndn mukaisesti
maksujen perusteista ja euromaéristéd toimialalla siltd osin kuin tehtdvé ei kuuluu
muulle toimielimelle

8. myo0ntad avustukset, jollei niiden myontdminen kuulu muun toimielimen tai viran-
haltijan toimivaltaan

9. paattdd luottamushenkilGita sisédltdvistd ohjaus- ja tyoryhmista
10. valmistelee ja tekee ehdotuksen kuntakonsernin strategisista suunnitelmista, joita
ovat
- kuntastrategia
— kuntakonsernin taloudensuunnittelun strategisen tason linjaukset.
11. paattdd yhteistyo- ja aiesopimuksista asemakaava-alueiden ulkopuolella.

25 § Lautakuntien tehtiivit ja toimivalta

Lautakunnat

Hallintosaanto
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1. johtavat ja kehittdvat alaistaan toimintaa ja vastaavat palvelujen tuloksellisesta jar-
jestdmisestd sekd seuraavat ja arvioivat palvelujen vaikuttavuutta ja varaavat asuk-
kaille ja kayttdjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehitti-
miseen

2. edustavat kuntaa ja kdyttdvit kunnan puhevaltaa toimialueeseensa / palvelualuei-
siinsa kuuluvissa asioissa

3. tekevit ehdotuksen toimialueensa/palvelualueidensa kuntastrategiaan perustuvista
padmadristd ja tavoitteista sekd valtuuston osoittamien voimavarojen suuntaami-
sesta, ohjaavat ja valvovat toimialueensa/palvelualueidensa strategista suunnittelua,
toteutusta ja kehittdmistd sekd vastaavat toiminnan taloudellisuudesta, tuloksellisuu-
desta ja vaikuttavuudesta.

4, paattavat palvelualueillaan noudatettavista perusteista, suunnitelmista ja yleisista
ohjeista seké huolehtivat toimialueidensa/palvelualueidensa lainsdddanndssé ja
muissa sdddoksissd méadritellyisti ja erikseen maaratyistd tehtavista

5. paittavét tehtdvinién olevien palvelujen tuottamisesta ja jérjestimisestd

6. méérddvit palveluista perittdvien maksujen perusteista ja suuruudesta valtuuston
madrittelemien yleisten perusteiden ja lainsdddannén mukaisesti

7. paittavét toimialuettaan/palvelualueitaan koskevien palvelujen ostamisesta ja myy-
misestd seka tekevit niitd koskevat sopimukset ja irtisanovat ne

8. myOntdvat toimialueidensa/palvelualueidensa avustukset

9. antavat lausunnot toimialueeseensa kuuluvista asioista, ellei lausunnon antaminen
kuulu kunnanhallituksen toimivaltaan

10. paéttavit toimialuettaan/palvelualueitaan koskevista toimintasdédnndisté, joissa maa-
ratddn viranhaltijoiden toimi- ja ratkaisuvallasta.

Edelld mainitun lisdksi

25.1 § Kuntakehityslautakunta ja rakennusvalvontajaosto
Kuntakehityslautakunta
1. vastaa maankadyton suunnitelmien ja niihin liittyvien selvitysten laatimisesta

2. huolehtii maankéyton ohjaamisesta ja laadittujen suunnitelmien ajantasaisuudesta ja
toteuttamisvalmiudesta

3. varmistaa, ettd ymparistod koskeva paikkatieto on kdytettdvissd ja vastaa todellista
tilannetta

Hallintosaanto
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4. tiedottaa maankdyton suunnitteluun liittyvésti toiminnasta ja kehittdd kuntalaisten
ja eri yhteisty6tahojen osallistumis- ja vuorovaikutusmahdollisuuksia

5. seuraa voimassaolevien kaavojen ajanmukaisuutta ja ryhtyy tarvittaviin toimenpitei-
siin niiden uusimiseksi sekéi[s:%:r’b'llépitéié suunnittelun tarvitsemia tiedostoja ja kehit-
tdd niitd

6. edistdd toimialueeseensa liittyvid kokeilu- ja kehittdmishankkeita varautuen tulevai-

suuden tarpeisiin muuttuvassa toimintaympéristossa

7. antaa lausuntoja maankédyton suunnitelmista
8. vastaa toimialueeseensa liittyvastd Tuusulan markkinoinnista sekd viestinnasta
9. toimii kanteluviranomaisena Tuusulassa sijaitsevien arava- ja korkotukivuokra-

asuntojen asukasvalintoja koskevissa asioissa.
Ellei asian luonteesta ja kiireellisyydestd muuta johdu, kuntakehityslautakunta

10. seuraa ja tekee esitykset litkennejérjestelmétason suunnittelua ja edunvalvontaa
koskevista toimintalinjoista ja lausunnoista

11. seuraa ja tekee esitykset tirkeimmistd maa- ja asuntopolitiikkaan liittyvisté linjauk-
sista
12. seuraa ja tekee esitykset kunnan kehittdmisen kannalta tarkeimmisté elinkeinopoliit-

tisista ratkaisuista ja periaatteista sekd matkailun edistimisesta

13. edistdd merkittdvien maankayton projektien etenemista ja tekee ndiden kehittdmi-
seen liittyvit esitykset.

Rakennusvalvontajaosto
1. toimii rakennusvalvontaviranomaisena, julkisen ulkotilan valvontaviranomaisena,

ojitusviranomaisena MRL 161 a §:n mukaisissa asioissa sekd MRL 103 k §:n mu-
kaisena viranomaisena (hulevesien riita-asiat).

25.2 § Tekninen lautakunta

1. vastaa maankaytto- ja rakennuslain (MRL) mukaisesta kadunpidosta seka toimialu-
eeseensa kuuluvan muun kunnan oman yhdyskuntateknisen verkoston suunnitte-
lusta, rakentamisesta, ylldpidosta ja kehittdmisesta

2. vastaa kunnan oman toimitilatarpeen edellyttémésti tilojen suunnittelusta, hankin-
nasta, rakennuttamisesta, ylldpidosta, kehittdmisestd ja vuosikorjauksista

Hallintosaanto
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3. vastaa kunnan katuverkon kytkeytymisestd valtakunnan tieverkostoon ja huolehtii
tiesuunnitelmien laadinnasta em. tavoitteen saavuttamiseksi

4. vastaa kunnan joukkoliikenteen jirjestdmisesté ja kehittdmisesté

5. vastaa kunnan asemakaavoitettujen viheralueiden suunnittelusta, rakentamisesta,
ylldpidosta ja kehittdmisesti

6. vastaa kunnan metsdomaisuuden hoidosta

7. vastaa kunnan jatehuollosta lukuun ottamatta jatelain mukaisia viranomaistehtavia

8. vastaa pilaantuneiden alueiden kunnostushankkeista, kun kunnostusvelvollisuus on
kunnalla

9. osallistuu kunnan vesistéalueiden hoitoon, kunnossapitoon ja vesialueiden kehitta-

miseen yhteistydssd muiden sidosryhmien kanssa

10. valvoo MRL:n mukaisten katujen ja muiden yleisten alueiden kayttoa

11. vastaa hulevesien hallinnan jarjestdmisestd asemakaava-alueella MRL:n mukaisesti
niiltd osin hulevesijarjestelméad, kun sité ei ole sovittu Tuusulan vesihuoltoliikelai-

toksen tehtiaviksi

12. toimii 6ljyvahinkojen torjuntalain (1673/2009) 21.3 §:n tarkoittamana kunnan 6ljy-
vahinkojen jalkitorjuntaviranomaisena.

25.3 § Hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen lautakunta

1. ohjaa kuntatasoista hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistd ja yhteisty6té eri yhdys-
pinnoilla

2. vastaa hyvinvoinnin ja terveyden suunnitelman valmistelusta, seurannasta ja rapor-
toinnista

3. ohjaa ja ohjeistaa kunnan paatoksenteon vaikutusten ennakkoarviointimenettelya

hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen nikokulmista

4, ohjaa ja kehittdd osaltaan kuntalaisvaikuttamista (vaikuttamistoimielimet, verkos-
tot).

25.4 § Kasvatus- ja sivistyslautakunta

1. toimii osaltaan yksityisten varhaiskasvatuspalvelujen valvontaviranomaisena toimi-
alueellaan.

Hallintosaanto
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25.5 § Keski-Uudenmaan ympaéristolautakunta
1. kayttaa seuraavien kunnallisten viranomaisten paétds- ja toimivaltaa:

— kunnan ympéristonsuojeluviranomainen

— kunnan terveydensuojeluviranomainen

— elintarvikelain tarkoittama kunnan valvontaviranomainen

— ladkelain tarkoittama nikotiinivalmisteiden myynnin lupa- ja valvontaviranomainen

— tupakkalain tarkoittama kunnan viranomainen

— eldinlddkintdhuollon toimeenpanosta ja valvonnasta huolehtiva viranomainen

- kunnalle kuuluvat tehtdvét irrallaan tavattujen seura- ja harrastuseldinten tilapaisen
hoidon jarjestamiseksi

- leirintdalueviranomainen

— ympéristonsuojelulain 157 §:n 2 mom. tarkoittama kunnan toimivaltainen viran-
omainen

2. paéttiaa luonnonsuojelulain 95 §:ssé sdddetystd luonnonmuistomerkin rauhoittami-
sesta ja 96 §:ssd sdddetystd luonnonmuistomerkin rauhoittamisen lakkauttamisesta.

Toimielinten toimivaltaa on mééritelty myds muissa tdmén hallintosdénnoén luvuissa ja talous- ja
henkilostdasioita sekd maankayttod ja rakentamista sekd vesihuoltoliikelaitosta koskevissa toimi-
valtataulukoissa.

26 § Viranhaltijoiden tehtivit

Viranhaltijoiden toimivaltuudet mééritelldén pééosin toimintasdédnndissd. Tamaén lisdksi toimialue-

johtajat

1. edustavat toimialuelautakuntaansa toimialuettaan koskevissa asioissa ja kayttavit
lautakunnan puhevaltaa viranomaisissa ja tuomioistuimissa

2. vastaavat lautakuntansa paatettavaksi tulevien asioiden valmistelusta ja lautakunnan

tekemien pédtdsten toimeenpanosta.

Em. sddnnostd sovelletaan myos Keski-Uudenmaan ymparistokeskuksen johtajaan.

27 § Vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnan tehtivit ja toimivalta

Vesihuoltoliikelaitoksen johtokunta kuntalain 67 §:ssé sdddettyjen tehtdvien liséksi paéttad

1. lainanotosta valtuuston hyvéksymissa rajoissa
2. liikelaitoksen toiminta- alueesta sekéd yleisistd sopimus- ja toimitusehdoista
3. vesihuoltotaksoista

Hallintosdanto
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4, hankinnoista ja urakoista siltd osin kuin ratkaisuvaltaa ei ole siirretty liikelaitoksen
johtajalle
5. liikelaitosta koskevista lausunnoista, sopimuksista ja suunnitelmista siltd osin kuin

ratkaisuvaltaa ei ole siirretty liikelaitoksen johtajalle
6. toimintaan liittyvistd harkinnanvaraisista avustuksista ja helpotusten jakoperus-
teista.
28 § Vesihuoltoliikelaitoksen johtajan toimivalta

Vesihuoltoliikelaitoksessa on johtaja, joka johtaa ja kehittdd johtokunnan alaisena liikelaitoksen
toimintaa.

Sen lisdksi, mitd muutoin on méératty, liikelaitoksen johtaja paéttaa liikelaitoksen osalta seuraa-
vista asioista:

1. laskujen ja muiden maksuasiakirjojen hyviksyminen
2. muut kuin johtokunnan péattdmat taksat ja maksut
3. hankinta-, urakka-, suunnittelu- ja palvelusopimukset toimivaltataulukossa mééritel-

lyn mukaisesti
4. johtoja ja laitteita varten tarvittavat alueita koskevat sopimukset

5. muiden kuin johtokunnan valitsemien henkildiden ottaminen ja erottaminen sekd
heidén tyosuhteidensa ehtojen yksityiskohdista sopiminen sekd muut liikelaitoksen
henkil6stoon liittyvét asiat kulloinkin voimassa olevan Tuusulan kunnan henkilds-
toohjeiden tavoitteiden ja linjausten mukaisesti

6. hakemukset, sopimukset, lausunnot ja muut vastaavat asiat
7. liikelaitoksen hallinnassa olevien kiinteistdjen ja irtaimiston kaytto ja hoito
8. vesi- ja viemdrilaitoksen liittymissopimukset.

29 § Toimivallan edelleen siirtiminen

Toimielin ja viranhaltija voi siirtdd sille tdssd sddnndssd madréttyd toimivaltaa edelleen alaiselleen
viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enéé siirtdé toimivaltaa edelleen.

30 § Toimivalta piattiai asiakirjan antamisesta

Valtuuston, kunnanhallituksen, konsernijaoston sekéd hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen lauta-
kunnan asiakirjoja koskevat tictopyynnét ratkaisee kansliapaallikko.
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Lautakunnan toimialueeseen kuuluvien asiakirjojen antamisesta paéttdd toimialuejohtaja ja Keski-
Uudenmaan ymparistélautakunnan osalta ymparistokeskuksen johtaja.

Vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnan osalta asiakirjojen antamisesta pééttda liikelaitoksen johtaja.

31 § Asian ottaminen kunnanhallituksen Kisiteltiviksi

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavéksi voi pddttdd kunnanhallituksen ja pormestarin
liséksi kansliapédallikko.

32 § Kunnanhallituksen otto-oikeuden rajoitus

Kunnanhallituksella on otto-oikeus Keski-Uudenmaan ympéristdlautakunnan tekemiin paatoksiin
vain silloin, kun lautakunnan péétos on yhteistydsopimuksen, sddddsten tai kunnan hallintoa kos-
kevien médrdysten vastainen. Otto-oikeutta ei ole pdétdsten sisdltokysymyksiin.

Ylemmin toimielimen késiteltdvéksi ei saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyd koskevia asioita,
2. yksilo6n kohdistuvia opetustoimen péaétoksia tai vapaa-ajan ja hyvinvoinnin toimialan yksiloon
kohdistuvia avustuspédtoksii ja

3. palvelussuhteeseen liittyvid asioita.

33 § Asian ottaminen lautakunnan Kisiteltiviksi

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan kasiteltdvéksi, jollei ole ilmoitettu
asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltdvaksi voi pdattdd lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisaksi
lautakunnan esittelija.

34 § Asian ottaminen liikelaitoksen johtokunnan kisiteltiviksi
Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa liikelaitoksen johtokunnan kasiteltdvaksi.

Asian ottamisesta johtokunnan késiteltdvéksi voi péadttdd johtokunnan ja sen puheenjohtajan liséksi
johtokunnan esittelija.

Jos asia on péaitetty ottaa seka liikelaitoksen johtokunnan ettd kunnanhallituksen késiteltédviksi,
asia kasitellddn kunnanhallituksessa.

35 § Ottokelpoisen piitoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja konsernijaoston on ilmoitettava kunnanhallitukselle
tekemistdédn ottokelpoisista paatoksistd lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmié, joista kun-
nanhallitus on péédttanyt, ettei se kéytd otto-oikeuttaan.
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Lautakunnan tai johtokunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle tai johtokunnalle
tekemistdédn ottokelpoisista paatoksistd lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista lau-
takunta tai johtokunta on ilmoittanut, ettei se kéyti otto-oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtdva neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytakirjaa ei tarkas-
teta, méérdaika lasketaan pdytékirjan allekirjoittamisesta.

[Imoitus tehdédén séhkoisesti kunnanhallituksen tai lautakunnan tai johtokunnan puheenjohtajalle ja
esittelijélle.

Paatokset niissé asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estdmétté panna téytin-
to0n, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan
kisiteltavaksi.

6 luku
Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hiiriotilanteissa

36 § Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosdédnnon muiden lukujen toimivaltaméérayksistd voidaan poiketa poikkeusoloissa ja nor-
maaliolojen hdiriétilanteessa ja vélttdmattoméan syyn vuoksi silloin, kun padtoksentekoa ei kyetd
normaalitoimivaltuuksin riittdvalld tavalla jérjestaméan. Téllaisia syitd voivat olla esimerkiksi hen-
keen ja terveyteen kohdistuvat uhat seké elintdrkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen,
kiinteistoihin, muuhun omaisuuteen tai ympéristoon kohdistuvat uhat, jotka aiheuttavat vélittdmén
vaaran tai muun vakavan toiminnallisen tai taloudellisen riskin.

Pormestari voi kiyttdd poikkeusoloissa ja normaaliolojen hiiriétilanteessa normaalista toimival-
lasta poikkeavaa péétosvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi vélt-
tamattdoman syyn vuoksi. Kansliapaallikko voi kayttdaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairioti-
lanteessa normaalista toimivallasta poikkeavaa pdédtdsvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja
tilanteen normalisoimiseksi omalla toimialallaan vélttdméattomén syyn vuoksi, ellei pormestari
paéatd asiasta.

Kunnanhallitukselle tulee raportoida tdhdn pykéalddn perustuvalla toimivallalla tehdyistd paatok-
sistd.

37 § Paiitosvallan kayttoon ottaminen méairiaajaksi kunnanhallituksen péitokselléi poikkeusoloissa
Kunnanhallitus voi vahvistaa pormestarin ja kansliapdallikon normaalista toimivallasta poikkeavan
paatosvallan maaraajaksi poikkeusoloissa sekd normaaliolojen héiridtilanteessa 36 §:ssd mainitun

valttdmattdman syyn vuoksi.

Kunnanhallitus voi — vahvistamisen sijaan — sekd ennen méardajan padttymista todeta, ettei nor-
maalista toimivallasta poikkeavan paitosvallan kdytolle ole endé perusteita.
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38 § Kokouskutsun méairiajasta poikkeaminen

Toimielinten kokouskutsun ldhettdmisen méérdajasta voidaan poikkeusoloissa ja normaaliolojen
héiriétilanteissa poiketa paatdoksenteon nopeuttamiseksi.

7 luku
Toimivalta henkilostoasioissa

39 § Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilostoasioissa

Mikali toimivallasta henkilostdasioissa ei ole sdddetty laissa eikd méadrétty hallintosdénnossa, toi-
mivalta on kunnanhallituksella.

Toimivalta henkilostdasioissa on mééritelty toimivaltataulukossa.

8 luku
Asiakirjahallinnon jarjestiminen

40 § Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtiiviit

Kunnanhallitus vastaa siité, etti asiakirjahallinnon ohjeistus, kdytdnnét, vastuut ja valvonta on
madritelty kunnan eri tehtdvissd sekd vastaa hyvén tiedonhallintatavan ja hyvan henkilGtietojen
késittelyn toteuttamisesta, midrdad kunnan asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan, antaa tarkem-
mat médrdykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja asiakirjahallinnon johtavan viranhaltijan, toimi-
alueiden seka niiden asiakirjahallinnosta vastaavien henkildiden tehtdvistd, paattdd tiedonohjaus-
suunnitelman (TOS, AMS) yleisisté periaatteista (sisiltd, laadinnan vastuut, vahvistaminen kéyt-
to0n, valvonta ja seuranta) sekd nimedd kunnan arkistonmuodostajat ja rekisterinpitéjat, mikali hal-
lintosddnnossé ei ole médratty rekisterinpitdjaa.

41 § Asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtiiviit

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vas-
taa kunnan pysyvésti sdilytettdvistd asiakirjatiedoista sekéd vastaa kunnanhallituksen asiakirjahal-
linnon viranomaistehtdvien valmistelusta ja tdytdntdonpanosta, ohjaa ja kehittdd asiakirjahallintoa
osana kunnan tiedonhallintaa, hyvéksyy kunnan tiedonohjaussuunnitelman, vastaa keskusarkis-
tosta ja pysyvasti sdilytettdvistd asiakirjatiedoista, laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja val-
voo, ettd tehtdvit hoidetaan annettujen ohjeiden mukaisesti sekd huolehtii asiakirjahallintoon liitty-
véstéd koulutuksesta ja neuvonnasta.

42 § Lautakunnan ja johtokunnan/ toimialueiden asiakirjahallinnon tehtiivit

Lautakunta ja johtokunta/ toimialue huolehtii oman tehtdvdalueensa asiakirjatietojen hoitamisesta
annettujen mairiysten ja ohjeiden mukaisesti sekd nimeai asiakirjahallinnon vastuuhenkilon tehté-
véalueellaan.
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Talous ja valvonta

9 luku

Taloudenhoito

43 § Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kunnanhallituksen ja pormestarin alaisena kunnan taloudenhoitoa johtaa kansliapaéllikko ja toimi-
alueilla toimialuejohtajat. Kunnan taloudenhoito koostuu talouden suunnittelusta ja seurannasta,
laskentatoimesta, rahoituksesta ja likviditeetin hallinnasta, rahahuollosta sekd muusta taloudenhoi-
dosta.

Kunnanhallitus hyviksyy suunnittelukehykset ja antaa johtokunnalle seké toimialueille, liikelai-
tokselle seka taseyksikoille tarvittavat talousarvion laadinta- ja toimeenpano-ohjeet. Kunnanhalli-
tus laatii talousarvioehdotuksen, jossa on huomioitu lautakuntien ja johtokunnan talousarvioehdo-
tukset.

Valtuusto hyviksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvikohtaiset toiminnan ja talouden
tavoitteet sekd sitovat madrarahat ja tuloarviot, litkelaitoksen talousarvion sitovat erét ja liikelai-
toksen sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet sekd kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoit-
teet ja sitovat erat.

44 § Talousarvion tiytintoonpano

Kunnanhallitus ja johtokunta hyviksyvit talousarvioon perustuvan kayttdsuunnitelman. Kaytto-
suunnitelma voi muodostua my0ds sopimusohjausmalliin liittyvistd sopimuksista.

Liikelaitoksen johtokunta hyviksyy valtuuston hyvidksyméaan talousarvioon perustuvan liikelaitok-
sen talousarvion.

Kunnanhallitus hyvéksyy erilliset talousarvion tdytdnt6onpano-ohjeet.

45 § Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista ja ennustetta sdénnollisesti. Toimielimet tuottavat
tiedot kunnanhallitukselle yhteisten palvelujen toimialueella koottavaan talouden ja toiminnan seu-
rantaraporttiin sekd ennusteen talousarvion toteutumisesta yhteisten palvelujen toimialueen anta-
man aikataulun mukaisesti.

Kunnanhallitus ja johtokunta raportoivat talousarvion toteutumisesta valtuustolle osavuosikatsaus-
ten ja tilinpdétoksen yhteydessa.

46 § Talousarvion sitovuus
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Talousarviosta paattidessddn valtuusto médrittelee, mitkd ovat valtuuston sitovina hyvaksymaét toi-
minnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat maaraykset, miten talous-
arvio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi paattda sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja kiireellisesti
maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole madrarahaa kaytettavissd. Kunnanhallituksen on viipy-
mittd tehtdava valtuustolle esitys médrdrahan myontdmisestd tai korottamisesta.

47 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtdvit muutokset on esitettdva valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii késitella
muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jidlkeen talousarvion muutoksia
voidaan késitelld vain poikkeustapauksissa. Tilinpaétoksen allekirjoittamisen jélkeen valtuustolle
el voi endd tehdi talousarvion muutosehdotusta.

Maérarahan muutosesityksessé on selvitettdvd myos muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja
tuloarvioihin. Mikali sitovat erdt eivét toteudu, muutosesitykset saatetaan keskitetysti valtuuston

ratkaistavaksi.

Valtuusto pééttdd toimielinten tavoitteiden ja sitovien erien muutoksista, kun organisaatiota muute-
taan talousarviovuoden aikana.

Liikelaitoksen johtokunta paéttad liikelaitoksen johtokuntatasoisten sitovien tavoitteiden muutok-
sista. Valtuuston asettamien sitovien tavoitteiden muutoksista paittaa valtuusto.

48 § Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen
Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattda kunnanhallitus valtuuston hyvak-

symien perusteiden mukaisesti, jollei toimivallasta ole méarétty timén hallintosdénnon liitteend
olevassa toimivaltataulukossa.

49 § Poistosuunnitelman hyviksyminen
Valtuusto hyviksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kunnanhallitus hyviksyy hyodyke- tai hyodykeryhmékohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

50 § Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtdvid ovat maksuvalmiuden ylldpitdminen, maksuliikenteen hoito, lainara-
hoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto pééttdda kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto
paittda lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvéksymisen yhteydessa
valtuusto pdittéa antolainojen ja vieraan paddoman muutoksista.
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Kunnanhallitus pédttdd lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston hyviksymia
periaatteita.

Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.

Rahatoimen kdytdnnon hoitamisesta vastaa talousjohtaja.

51 § Maksuista piédttiminen

Valtuusto pééttda kunnan palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisistd perus-
teista.

52 § Asiakirjojen antamisesta perittivit maksut
Kunnanhallitus péittid asiakirjojen antamisesta perittdvien maksujen perusteista ja euroméérista.

10 luku
Ulkoinen valvonta

53 § Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jérjestetién siten, ettd ulkoinen ja sisdinen valvonta yh-
dessd muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jirjestetddn toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta vas-
taavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus vastaa sisdisen valvonnan jarjestimisesta.

54 § Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on 11 jdsentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jasenelld
on henkilokohtainen varajisen.

Tilintarkastajalla on l4sndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja lauta-
kunnan maaraamilla luottamushenkil6illd ja viranhaltijoilla on ldsndolovelvollisuus lautakunnan
kokouksessa lautakunnan niin paéttéessa.

Kunnanhallitus ei voi médriti edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdddn ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan selostuksen
pohjalta. Kokousmenettelyssd noudatetaan muutoin 15 luvun méarayksia.
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55 § Tarkastuslautakunnan tehtivit ja raportointi
Sen lisdksi mitd kuntalain 121 §:sséd sdddetddn, tarkastuslautakunnan on
1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seu-
rattava tilintarkastajan tehtdvien suorittamista ja tehtdva tarpeen mukaan esityksia
tilintarkastuksen kehittimiseksi
2. huolehdittava, ettd tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdol-

listavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvén tilintarkastustavan
edellyttdiméssa laajuudessa seka

3. tehtdva aloitteita ja esityksid tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen tar-
kastuksen tehtdvien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella
tavalla

4. tuotettava tietoa strategisen johtamisen tueksi arvioimalla suunnitelmallisesti val-

tuuston asettamien tavoitteiden toteutumista sekd toiminnan, toimintatapojen ja pal-
velujen jarjestdmisen tuloksellisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa, joka
kasitellddn valtuustossa tilinpaédtoksen yhteydessd. Kunnanhallituksen tulee antaa valtuustolle tie-
doksi viimeistdin lokakuussa sekd omat etté toimialoilta kerddménsé vastineet arviointikertomuk-
sessa esitettyihin havaintoihin.

Tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitdmidéan selvityksid. Tarkastus-
lautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle myds muista merkittévistd havainnoista.

56 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvit tehtéivit

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssi tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvolli-
suuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kunnan
verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitja.
Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi vuosittain vuo-
den ensimmadisessi valtuuston kokouksessa. Tarkastuslautakunnan tulee tarvittaessa kehottaa il-

moitusvelvollisuuden laiminlyoneitd tekeméén ilmoituksen tai tdydentdmaéén ja korjaamaan jétet-
tyd ilmoitusta.

57 § Tilintarkastusyhteison valinta

Valtuusto valitsee tilintarkastusyhteison tarkastuslautakunnan esityksestd enintdan kuuden tilikau-
den hallinnon ja talouden tarkastamista varten.
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58 § Tilintarkastajan tehtivit
Tilintarkastajan tehtdvistd sdddetdan kuntalain 123 §:ssé.
59 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtivit
Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan késiteltdvien asioiden

valmisteluun ja tdytdntdonpanoon liittyvien tehtivien suorittamisesta, mikéli ne eivét ole ristirii-
dassa julkishallinnon hyvin tilintarkastustavan kanssa.

60 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi
Tilintarkastuskertomuksesta sdadetddn kuntalain 125 §:ssa.
Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epdkohdista viipymaéttd kunnanhallitukselle
annettavassa tilintarkastuspOytikirjassa. Tilintarkastuspoytékirja annetaan tiedoksi tarkastuslauta-

kunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan tarkastus-
lautakunnan méaraamallé tavalla.

11 luku
Sisainen valvonta ja riskienhallinta

61 § Kunnanhallituksen sisiiisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavét

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestimisesta,

sekd

1. hyviaksyy sisdistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

2. vastaa siséisen valvonnan jarjestdmisesté ja yhteen sovittamisesta siten ettd kunnan
toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

3. valvoo, ettd sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mu-
kaisesti ja tuloksellisesti seké

4. hyviksyy sisdisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskien-
hallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta ja késittelee si-
saisen tarkastuksen raportin

5. vastaa riskienhallinnan jérjestdmisestd siten, ettd kuntakonsernin toiminnan olennai-

set riskit tunnistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen
todennékdisyys ja mahdollisuudet hallita riskid arvioidaan

Hallintosaanto
Tuusulan kunta



25

6. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjesta-
misesti ja keskeisisté johtopaétoksistd sekd selvityksen konsernivalvonnasta ja mer-
kittdvimmista riskeisté ja epdvarmuustekijoist.

62 § Lautakunnan ja johtokunnan sisiisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtiivit

Lautakunta ja johtokunta vastaavat toimialueellaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjesta-
misesté, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seki raportoivat kunnanhallitukselle sisdi-
sen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisestd ja keskeisistd johtopaatoksista.

63 § Viranhaltijoiden ja esihenkiloiden sisiisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavét

Kansliapaallikko, liikelaitoksen johtaja seka toimialueiden ja palvelualueiden johtavat viranhaltijat
vastaavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialueel-
laan ja palvelualueellaan, ohjeistavat alaisiaan toimintayksikoitd seké raportoivat kunnanhallituk-
sen antamien ohjeiden mukaisesti.

Palveluyksikoiden esihenkil6t vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhal-
linnan toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seké raportoivat kunnanhallituksen antamien
ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisjen ohjauksesta seké yhteisdjen siséisen valvonnan ja riskien-
hallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

64 § Sisiisen tarkastuksen tehtiviit

Sisdinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja
konsernivalvonnan jérjestédmisté ja tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seké esittdd toi-
menpide- ehdotuksia jarjestelmén kehittdmiseksi. Sisdinen tarkastus raportoi kunnanhallitukselle ja
kansliapééllikolle.

Sisdisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtavét ja vastuut mééritellddn kunnanhallituksen hy-
viksyméssi sisdisen tarkastuksen toimintaohjeessa.
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Valtuusto

12 luku

Valtuuston toiminta

65 § Valtuuston toiminnan jirjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimméisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja.
Kokouksen avaa idltddn vanhin ldsné oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston pu-
heenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan sisdisté jarjestelyd koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston puheen-
johtaja, jollei valtuusto toisin paita.

Valtuuston kokousten poytakirjanpitdjand ja valtuuston sihteerind toimii valtuuston maardama vi-
ranhaltija.

66 § Valtuustoryhmiin muodostaminen ja valtuustoryhméin nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmié valtuustotyoskentelyé varten.

Valtuustoryhmén muodostamisesta, nimesté ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston puheen-
johtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhméaén liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoi-
tus.

Valtuustoryhména pidetddn myds yhtd valtuutettua, jos hdn on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun
ilmoituksen.

Valtuusto hyviksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Valtuustoryhmésta eron-
neiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhmén nimesta ei saa aiheutua sekaantumis-
vaaraa muun valtuustoryhmén nimeen.

67 § Muutokset valtuustoryhmin kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhméén liittymisesta
ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asian-omaisen ryhmén kirjallinen hyvéksy-
minen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmésti, valtuustoryhmén on ilmoitettava tisti kirjallisesti
valtuuston puheenjohtajalle.
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68 § Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyviksymén istumajarjestyk-
sen mukaisesti.

13 luku
Valtuuston kokoukset

69 § Valtuuston varsinainen kokous ja sihkoinen kokous

Valtuusto voi késitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasni
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttad sdhkoisté asiahallinta- tai dénestysjér-
jestelméa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdéd sdhkoisessd toimintaympéristossa, johon osallistutaan sah-
koisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous). Yleisolle on jarjestettdva mahdollisuus seurata val-
tuuston sdhkoisti kokousta internetin kautta sekd kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun sdhkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettivit tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai ndhté-
vissa.

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettd sahkoisiin kokouksiin tarvittavat tek-
niset laitteet, jérjestelmét ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyt-
tamalla tavalla.

70 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké késiteltdvét asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessd on sdhkodinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite
sekad tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava jos osa kokousasioista
kasitellddn suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on léhetettdva vahintdén 7 pdivdd ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle
seka niille, joilla on kokouksessa ldsndolo- oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta
tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

71 § Esityslista

Esityslista, joka siséltdd selostuksen késiteltdvisté asioista ja ehdotukset valtuuston paétoksiksi,
lahetetdan kokouskutsun yhteydessa,

jolleivit erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissé tai oheismateriaalissa on salassa pi-
dettdvid tietoja, asiakirjaan tehdddn merkintéd salassapidosta.

Valtuusto pééttdd, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.
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72 § Sihkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan ldhettdd sahkoisesti. Télloin kunnanhal-
litus tai sen nime&ma viranhaltija vastaa siité, ettd tdhén tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmaét ja
tietolitkenneyhteydet ovat kaytettdvissa.

73 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista ja liitteet, joissa ei ole henkilGtietoja, julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaise-
mista esityslistalta ja liitteistd poistetaan salassa pidettdvit tiedot sekd henkildtiedot, joihin ei liity
tiedottamisintressid. Erityisestd syystd verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksit-
tdinen kokousasia.

74 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa késiteltyd, kasittelematta jaa-
neet asiat voidaan siirtdd jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa
olleille Idhetetddn sdhkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

75 § Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen késittelemédin esityslistalla olevaa asiaa,
on viipymattd ilmoitettava esteestd tai esteellisyydestd valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesté tai esteellisyydestd puheenjohtajan
tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuu-
tettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidén sijaantulojérjestystéén.

76 § Lasniolo kokouksessa

Pormestarin ja kansliapééllikon on oltava ldsné valtuuston kokouksessa. Heidén poissaolonsa ei
estd asioiden kasittelyd. Kunnanhallituksen jdsenilld on ldsndolo- ja puheoikeus.

Edelld mainituilla henkil6illa on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paitoksentekoon, jollei
hin ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimetd valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on ldsndolo- ja puheoikeus.
Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole lasnéolo-oikeutta valtuuston suljetussa kokouk-
sessa.

Valtuusto voi paéttdd myos muiden henkildiden ldsnéolo- ja puheoikeudesta.
77 § Kokouksen laillisuus ja piitosvaltaisuus

Lisné olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sdhkoisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan
aakkosjarjestyksessa.
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Todettuaan ldsni olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja ldsna
olevat varavaltuutetut sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja padtdsvaltainen.

Nimenhuudon jilkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittomaésti puheenjohtajalle.
Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan
valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu vilittomaésti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestédessa tai kokoustauon péétyttyé tarvittaessa todeta uudelleen 1as-
niolijat.

Mikaéli puheenjohtaja toteaa valtuuston menettdneen paatosvaltaisuuden, hdnen on keskeytettava
tai lopetettava kokous.

78 § Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtdvistd kokouksen johtamisessa sdddetddn kuntalain 102 §:ssa.

79 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa
varapuheenjohtajalle ja osallistua sind aikana kokoukseen jdsenena.

80 § Tilapédinen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja etté varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian késittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.

81 § Esteellisyys

Ennen asian kisittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestdin ja esteel-
lisyyden aiheuttamasta perusteesta seké vetidydyttdva asian késittelystd ja poistuttava paikaltaan.
Jos asia késitellddn suljetussa kokouksessa, esteellisen henkildn on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittacssa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston ratkaista-
vaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittacssa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta
hénen esteellisyytensé arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilon on
poistuttava paikaltaan.

Henkilo, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdin koskevan asian
kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.
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82 § Asioiden Kisittelyjirjestys
Asiat kasitelladn esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei valtuusto toisin paata.

Kunnanhallituksen ehdotus on késittelyn pohjana (pohjachdotus). Jos asian on valmistellut tarkas-
tuslautakunta tai tilapdinen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapdisen valiokunnan ehdotus on
pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.
Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiassa, asia on poistettava
esityslistalta.

83 § Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettiva sédhkoisesti/selvisti havaittavalla tavalla tai toimittamalla puheenjohta-
jalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jéarjestyksessd. Tésté jarjestyksesté poiketen puheenjohtaja voi
antaa:

asian kasittelyn alussa ryhmépuheenvuoron kunkin valtuustoryhmén edustajalle ryhmien suuruu-
den mukaisessa jarjestyksessd, puheenvuoron pormestarille seka tarkastuslautakunnan ja tilapdisen
valiokunnan puheenjohtajalle, kun késitellddn kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa seki rep-
liikkki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian késittelyjarjestystd koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.
Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdvd omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.
Puheenjohtajalla on oikeus rajoittaa puheenvuorojen pituutta.

84 § Poydillepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddén kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta val-
misteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttdisi asian kasittelyn, seuraavien
puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain téta ehdo-
tusta. Jos ehdotus hyviksytién yksimielisesti tai ddnestimalld, puheenjohtaja keskeyttdd asian ké-
sittelyn. Jos ehdotus hyldtdan, asian késittely jatkuu.

Asia, jota kasitellddn ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu kokouskut-
sun yhteydessé, pannaan poydélle seuraavaan kokoukseen, jos vihintdén neljasosa 1dsné olevista
valtuutetuista pyytdd asian pdydillepanoa. Muissa tilanteissa asian pdydéllepanosta péatetién
enemmistopaatoksella.
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85 § Ehdotukset ja keskustelun padttAminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kdytetty, puheenjohtaja paattda keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

86 § Ilman #Ainestysti syntyvin piidtoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjachdotuksen
valtuuston padtokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtyé ehdotusta, pu-
heenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

87 § Aiinestykseen otettavat ehdotukset

Adnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoi-
sena tai menee késiteltdvén asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta dénestykseen.

Jos ehdotuksen tekijé ei ole paikalla d44nestyksen alkaessa, hianen tekeménsa ehdotus katsotaan rau-
enneeksi eika sitd oteta ddnestykseen.

88 § Adinestystapa ja ddnestysjirjestys

Adnestys toimitetaan sidhkoisesti/ddnestyskoneella/nimenhuudolla tai valtuuston pasttimalli
muulla tavalla. Aénestys toimitetaan avoimesti.

Jos ddnestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittdd valtuuston
hyviksyttiviksi dénestysjirjestyksen. Adinestysjirjestys méiriytyy seuraavien periaatteiden mu-
kaan:

Ensin otetaan dénestykseen kaksi eniten pohjachdotuksesta poikkeavaa ehdotusta. Voittanut ehdo-
tus asetetaan jdljelld olevista ehdotuksista eniten pohjachdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan.
Niéin jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjachdotukselle. Kuitenkin jos ddnes-
tykseen on otettava pohjachdotuksen kokonaan hylkdamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava
viimeisend ddnestettdviksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

Jos asia koskee méadrarahan myontiamisté, otetaan ensin danestykseen maaraltdan suurimman ehdo-
tuksen hyvéksyminen tai hylkd&dminen ja néin jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa jirjes-
tyksessé, kunnes jokin ehdotus hyvéksytdin, minké jalkeen pienemmistd ehdotuksista ei endé 8a-
nesteta.

Jos ehdotuksen hyvédksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen hyvaksy-
misesti tai hylkddmisestd on ddnestettidva erikseen.
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89 § Aiinestyksen tuloksen toteaminen
Puheenjohtaja toteaa ddnestyksen tuloksena syntyvén paatoksen.
Jos péétoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan méadrdenemmiston kannatus tai yksimielisyys,

puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen ddnestyksen toimittamista ja otettava se huomioon 44-
nestyksen tuloksen todetessaan.

90 § Toimenpidealoite
Tehtyddn kasiteltdvana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyviksyé késiteltyyn asiaan liitty-

vin toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle. Se ei saa olla ristirii-
dassa valtuuston pédtoksen kanssa eikéd saa muuttaa tai laajentaa paétosta.

91 § Poytikirjan laatiminen ja tarkastaminen
Valtuuston poytékirjaan sovelletaan, mitd poytakirjan laatimisesta maaratdan 131 §:ssé.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun
poytikirjan siltd osin kuin poytékirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

92 § Piitosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytékirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetdédn tarkastamisen jalkeen nahta-
vana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssd sdadetaan.

14 luku
Enemmistovaali ja suhteellinen vaali

93 § Vaaleja koskevat yleiset méériykset

Varajisenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajdsenet ovat henkilokohtai-
sia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajdsenen muodostamat ehdokasparit on hyvéksyttdva ennen
vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sité vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan
aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippuddnestyksessa ddnestdjan on taitettava danestyslippu siten,
ettei sen sisdltd ole nakyvissa.

Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdji. Adnestysliput annetaan valtuuston puheenjohta-
jalle puheenjohtajan méérdéméssa jérjestyksessa.

Adnestysliput seki arvonnassa kiytetyt liput on sdilytettivi vaalipadtoksen lainvoimaisuuteen
saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on séilytettidvi suljetussa kuoressa.
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94 § Enemmistovaali
Enemmistdvaalissa d4dnen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokaspa-
rille. Jos valittavia on enemmén kuin yksi, toimielimen jésenelld on kdytettdvissédén yhtd monta
adantd kuin on valittavia henkil6itd tai ehdokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi

antaa vain yhden dédnen ja kaikkia d4nid ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytékirjantarkastajat toimivat sa-
malla déntenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paété.

95 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on viisi jasentd ja kullakin henkil6kohtainen varajésen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteeriné toimii valtuuston pdytékirjanpitéjé, jollei valtuusto toisin pééta.

96 § Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintddn niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on
valittavia jdsenid ja varajésenii.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missi vaalissa sitd kdytetddn. Vahintdan kahden valtuutetun

on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmaéinen allekirjoittaja toimii listan asiamiehen4, antaa listan
valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekeméén sithen116 §:ssé tarkoitetut oikaisut.

97 § Ehdokaslistojen jattAminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto mééraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistddn annettava valtuuston puheen-
johtajalle sekd milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

98 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen méaérédaika on péddttynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa ehdokas-
listat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan
virheitd, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa mééréajassa.

Jos sama henkil6 on ehdokaslistan korjaamisen jdlkeenkin ehdokkaana useammalla listalla, vaali-
lautakunnan on, mikili mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hinen nimensa jéte-

taan.

99 § Ehdokaslistojen yhdistelma
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Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun méardajan paityttya vaalilautakunta laatii hyvaksytyista
ehdokaslistoista yhdistelmén, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitdén jérjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelmé annetaan valtuute-
tuille tiedoksi ja luetaan déneen valtuustolle.

100 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Adnestyslippuun merkitiin sen ehdokaslistan numero, jolle 4ini annetaan. Valtuutetut antavat ni-
menhuudon méadrddmassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle d4nestyslippunsa.

101 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa dénestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden pétevyyden
seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mitd kuntavaaleista sdadetdan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka
toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

15 luku
Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

102 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmailla, valtuutetulla ja nuori-
sovaltuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asi-
oissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempad késittelemétté ldhetettdva kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto
voi paattaa, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydaan ldhetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle luettelo val-
tuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle 1dhetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuo-
den loppuun mennessé ole lopullisesti kisitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin
niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on késitelty loppuun.

103 § Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vihintdédn neljdsosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen kunnan
toiminnasta ja hallinnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistién valtuuston kokouksessa, joka ensiksi
pidetdén 2 kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.
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Jos kysymystid késiteltdessd tehdddn kannatettu ehdotus tilapdisen valiokunnan asettamisesta sel-
vittimaén kysymyksessé tarkoitettua asiaa, valtuuston on péitettéivi, asetetaanko tilapdinen valio-
kunta. Muuta péétdsti ei asiassa saa tehda.

104 § Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittdd kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyitd enintddn
kulloinkin yhteen asiaan kohdistuvia kysymyksid kunnan hallintoa ja taloutta koskevista asioista.
Kyselytunti jarjestetddn valtuuston kokouksen jilkeen, jollei valtuusto toisin paéta. Kyselytunti on
julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Pormestari tai hdnen masraa-
ménsi vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan saapumisjéirjestyksessé, ellei puheenjohtaja
toisin pddtd. Vastauksen saatuaan kysymyksen esittdjalla on oikeus tehdd kaksi asiaan liittyvaa ly-
hytta lisdkysymysti. Kysymysten johdosta ei kidyda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistdin 4 arkipaivad ennen valtuuston kokousta. Kysy-
myksen toimittamisen ja varsinaisen kokouspdivin véliin on néin ollen jadtéva neljd kokonaista

arkipdivdd. Myohemmin toimitetut kysymykset sekéd kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdité
vastata, siirtyvét seuraavaan kyselytuntiin.

105 § Valtuustoasioiden informaatiotilaisuus
Valtuuston kokousta edeltdvilld viikolla pidetéédn informaatiotilaisuus, jonka aiheena pééosin on
seuraavassa valtuuston kokouksessa kasiteltdvit asiat. Tilaisuudessa voidaan kasitelld myds muita

tarkeitd ja ajankohtaisia asioita. Valtuutetuilla on oikeus keskustella em. asioista.

Puheenjohtajana toimii valtuuston puheenjohtaja. kunnanhallitus ja viranhaltijat osallistuvat infor-
maatiotilaisuuteen valtuuston kokousedustuksesta sdadetylla tavalla.
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IV OSA
Paatoksenteko- ja hallintomenettely

16 luku
Kokousmenettely

106 § Miiriysten soveltaminen
Tadmaén luvun mééridyksid noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten kokouk-

sissa sekd soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun maardayksid noudate-
taan toissijaisina hallintosddnnon muihin lukuihin ndhden, jollei erikseen ole toisin maarétty.

107 § Toimielimen péitoksentekotavat

Toimielin voi késitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat ldsna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kéyttdd sdhkoistd asiahallinta- tai danestysjar-
jestelméa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdéd sdhkoisessd toimintaympéristossa, johon osallistutaan sah-
koisen yhteyden avulla (séhkdinen kokous).

Toimielin voi my0s tehda paatoksid suljetussa sahkoisessd padtoksentekomenettelyssa ennen ko-
kousta (séhkdinen paédtoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa, ettd sdhkoisiin kokouksiin ja sdhkdiseen pai-

toksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jérjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajanta-
saisia ja tictoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

108 § Sidhkoinen kokous
Toimielin voi pitdd kokouksen séhkoisesti.

Suljettuun sdhkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavét
tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivit ole ulkopuolisen kuultavissa tai ndhtavissé.

109 § Sdhkoinen piatoksentekomenettely

Toimielin voi pédttdi asioita sdhkoisessé paatoksentekomenettelyssd kuntalain 100 §:n mukaisesti.
Paatoksentekomenettelyd voidaan kayttda kaikkiin toimielimen paatdsvaltaan kuuluviin asioihin.

110 § Kokousaika ja -paikka

Toimielin paéttdad kokoustensa ajan ja paikan.
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Kokous pidetddn my0s, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toi-
mielimen jésenistd tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisestd ilmoittamansa asian
kasittelyd varten. Talloin puheenjohtaja méaéaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syystd peruuttaa kokouksen.
111 § Kokouskutsu
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kisiteltévit asiat. Jos asia késitel-
ladn sdhkoisessd padtoksentekomenettelyssd, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on kési-
teltdva sdhkdisesti.

Esityslista, joka siséltda selostuksen kasiteltdvistd asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi,
lahetetéén kokouskutsun yhteydessd, jolleivét erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissé
tai oheismateriaalissa on salassa pidettdvid tietoja, asiakirjaan tehdddn merkintd salassapidosta.

Kokouskutsu ldhetetdén jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla.

112 § Sdhkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan ldhettdd siahkoisesti. Télloin kunnanhal-
litus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettd tdhén tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietolitkenneyhteydet ovat kaytettdvissa.

113 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista ja liitteet, joissa ei ole henkilotietoja, julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaise-
mista esityslistalta ja liitteistd poistetaan salassa pidettdvit tiedot sekd henkildtiedot, joihin ei liity
tiedottamisintressid. Erityisestd syystd verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksit-
tdinen kokousasia.

114 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa késiteltyd, kasittelematta jaa-
neet asiat voidaan siirtdd jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa
olleille 1dhetetdédn sdhkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seké jatkokokouksen péatok-
sentekotavasta.

115 § Varajiasenen kutsuminen

Toimielimen jdsenen on kutsuttava varajdsen sijaansa, mikéali hdn ei padse kokoukseen. Kun jasen
on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian késittelyyn,
hén voi kutsua varajdsenen yksittdisen asian kasittelyyn.
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My®és puheenjohtaja, esittelijd tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.

116 § Lisniolo kokouksessa
Toimielimen jésenten ja esittelijan lisdksi toimielimen kokouksessa on ldsnéolo- ja puheoikeus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kunnanhallituksen kokouksessa
kuntalain 18.2 §:n mukaan seké

— pormestarilla, apulaispormestareilla ja kansliapddllik6l1d muiden toimielinten ko-
kouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eiké valtuuston tilapéisen valiokun-
nan kokouksessa eiki vaalilaissa sdddettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin padttdd muiden henkildiden ldsnédolo- ja puheoikeudesta.

Nuorisovaltuusto voi nimeti lautakuntien kokouksiin edustajansa, jolla on ldsnéolo- ja puheoikeus.

Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole 1dsndolo-oikeutta lautakuntien erikseen rajaamissa

asioissa.

Toimielimen esittelija tai puheenjohtaja voi péattad asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asi-

assa. Asiantuntijaa voidaan kuulla myds etdyhteyden avulla. Asiantuntija voi olla ldsni kokouk-
sessa asian kdsittelyn ja paatoksenteon ajan.

117 § Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissi
Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin médaratd muihin toimielimiin edustajansa,
jolla on lasnéolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan miaritd myos kun-

nanhallituksen varajdsen.

Kunnanhallitus ei voi médriti edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapdiseen valiokun-
taan eikd vaalilaissa sdddettyihin vaalitoimielimiin.

118 § Kokouksen julkisuus
Kokouksen julkisuudesta sidédetéén kuntalain 101 §:ssé.

Jos toimielin pdattad pitdd julkisen sdhkoisen kokouksen, yleisolle on jéarjestettdavd mahdollisuus
seurata kokousta internetin kautta sekéd kokouskutsussa mainitussa tilassa.

119 § Kokouksen laillisuus ja piitosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 14snd olevat sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu
ja paitosvaltainen.

120 § Tilapédinen puheenjohtaja

Hallintosaanto
Tuusulan kunta



39

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian késittelyd varten tilapdinen puheenjohtaja.

121 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtévistd kokouksen johtamisessa ja toimielimen jdsenen puheenvuoroista sddde-
tadn kuntalain 102 §:ssé.

Asiat kasitellddn esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

122 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian késittely

Toimielin voi esittelijdn ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmis-
topaatokselld késiteltdviksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijdn ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian paé-
tokselldan vain perustellusta syysté.

123 § Esittelijiit

Kunnanhallituksen esittelijastd maaratdaan 3 §:ssd, konsernijaoston esittelijastd 8 §:ssé ja rakennus-
valvontajaoston esittelijastd 9 §:ssé.

Lautakuntien esittelijoind Keski-Uudenmaan ymparistolautakuntaa ja hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen lautakuntaa lukuunottamatta toimivat toimialuejohtajat seké heidén méérddménsa vi-
ranhaltijat. Keski-Uudenmaan ymparistolautakunnan esittelijana toimivat ympéristokeskuksen joh-
taja sekd hdnen méadrddménsi palveluyksikon esihenkilot. Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
lautakunnan esittelijéné toimii kansliapdallikko tai médrdéménsa viranhaltija. Johtokunnan esitteli-
jéna toimii liikelaitoksen johtaja. Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen esittelijané toimii hdnen
sijaisekseen mééaritty.

Esittelystd tarkastuslautakunnassa maarataan 54 §:ssé.

124 § Esittely

kuntaajatunnanhallitesta—Asiat paitetddn toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysté lu-
kuun ottamatta tarkastuslautakuntaa ja 3 §:ssd maaratylla tavalla kunnanhallitusta. Vaalilaissa sda-

detyissé vaalitoimielimissi asiat padtetdén puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensd kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen
tekeméén toimielimelle padtdsehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelijd on keskustelun aikana muut-
tanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjachdotus.

Jos esittelijd ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin paéta.
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Toimielin voi erityisestd syystéd péattad, ettd asia kéasitelldéin puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelyd. Toimielin voi talloin pdéttaa, ettd puheenjohtajan ehdotus on késitte-
lyn pohjana eiké vaadi kannatusta.

125 § Esteellisyys

Ennen asian kisittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestdin ja esteel-
lisyyden aiheuttamasta perusteesta sekéd vetdydyttdva asian kisittelystd ja poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen ratkais-
tavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitystd seikoista, joilla voi olla merki-
tystd hdnen esteellisyytensé arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilén
on poistuttava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttéén koskevan asian
kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

126 § Poydéllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian pdydéllepanosta, palauttamisesta val-
misteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvéksyminen keskeyttdisi asian késittelyn, seuraavien
puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tita ehdo-
tusta. Jos ehdotus hyvaksytddn yksimielisesti tai ddnestdmalld, puheenjohtaja keskeyttdd asian ka-
sittelyn. Jos ehdotus hylétéén, asian késittely jatkuu.

127 § Ehdotukset ja keskustelun piattiminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kdytetty, puheenjohtaja péadttda keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

128 § Ilman #iinestysti syntyvin piidtoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjachdotuksen
toimielimen paétokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtyd ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

129 § Ainestykseen otettavat ehdotukset

Adnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoi-
sena tai menee késiteltdvén asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta dénestykseen.
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Jos ehdotuksen tekijé ei ole paikalla d44nestyksen alkaessa, hianen tekeménsa ehdotus katsotaan rau-
enneeksi eikd sitd oteta ddnestykseen.

130 § Adinestys ja vaali

Adnestykseen sovelletaan muilta osin, miti 13 luvussa mairitisin diinestysmenettelysti valtuus-
tossa. Vaalin toimittamista koskevat mééraykset ovat 14 luvussa.

131 § Poytikirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytékirjan pitdmisestd ja sisdllostd vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poyta-
kirjanpitdjd ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytékirja laaditaan puheenjohtajan nikemyksen
mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pdytékirjanpitéjéa.
Poytékirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytékirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sdahkoisesti. Sdhkoisessd paatoksentekomenettelyssa
tehtyja paitoksid koskeva poytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen poytékirjaan merkitddn ainakin:

Jarjestdytymistietoina

- toimielimen nimi

- merkintd kdytetyistd padtoksentekotavoista (varsinainen kokous, séhkoinen kokous,
yksiloidddn paatokset, jotka on tehty sdhkoisessd paatoksentekomenettelyssd)

— kokouksen alkamis- ja pééttymisaika sekd kokouksen keskeytykset

- kokouspaikka

- lasna ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut Idsna

— kokouksen laillisuus ja péétosvaltaisuus

Asian kisittelytietoina

- asiaotsikko

- selostus asiasta

- esittelijan paitdsehdotus

- esteellisyys ja perustelut

- tehdyt ehdotukset ja onko niité kannatettu

— adnestykset: ddnestystapa, dénestysjérjestys, ddnestysesitys seké ddnestyksen tulos
siten, ettd kunkin jasenen kannanotto ilmenee pdytéakirjasta

— vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

— asiassa tehty paatos

- eridva mielipide

Muuna tietoina
- salassapitomerkinnét
- puheenjohtajan allekirjoitus
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— pOytékirjanpitdjin varmennus

— merkintd poytékirjan tarkastuksesta seka

— merkintd ndhtdvana pitdmisestd yleisessd tietoverkossa, mikéli pdytékirja on ollut
yleisesti ndhtdvéna

Poytékirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset sekd muutok-
senhakukiellot.

Toimielimen poytikirjan sisdltdd koskevia méaédrayksid noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemissd paatoksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytékirjan laatimisesta.

132 § Piitosten tiedoksianto kunnan jésenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan pdytékirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai vali-
tusosoituksineen pidetdédn tarkastamisen jalkeen nahtdvana kunnan verkkosivuilla siten kuin kunta-
lain 140 §:ssd tarkemmin saddetdén.

Muun viranomaisen poytékirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jésenille, jos asian-
omainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta annetta-
essa padtoksid tiedoksi yleisessd tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla
toimialueellaan tai palvelualueellaan.

17 luku
Muut méairaykset

133 § Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla sekd kunnassa toimivalla yhteisolla ja sddtiolla on oikeus tehda aloitteita kun-
nan toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kéyttéjélla on oikeus tehdé aloitteita palveluaan koske-
vassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoiselld asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdyda ilmi, mitéd asia
koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

134 § Aloitteen kisittely
Aloitteen késittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paétoksié aloitteen tarkoitta-

massa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden perusteella
suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto jaljempand méaratylla tavalla.
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Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessé esitettdva valtuustolle luettelo sen
toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteistd. Valtuusto voi
samalla paattdd, mitkd aloitteista on loppuun késitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimieli-
melle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattda, mitka aloitteista ovat loppuun ka-
siteltyjé.

Jos aloitteen tekijoinéd on vihintdédn kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuuden kuukau-
den kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kisiteltdvaksi.

135 § Aloitteen tekijélle annettavat tiedot

Aloitteen tekijélle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missd viranomai-
sessa aloite késitelldén, arvioitu késittelyaika sekd kenelté saa lisdtietoja aloitteen késittelysta.

Sen jdlkeen kun aloite on késitelty loppuun, aloitteen tekijélle on ilmoitettava, onko aloite johtanut
toimenpiteisiin.

136 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston ja kunnanhallituksen paétokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen seké valtuus-
ton ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelmén allekirjoittavat kaksi yhdessd pormestari,
kansliapééllikkd, hallintojohtaja, henkildstdjohtaja, talousjohtaja tai joku heistd yhdessé ao. toi-
mialuejohtajan kanssa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunnan paétdkseen perustuvan sopimuksen ja si-
toumuksen seka ko. lautakunnan toimituskirjan ja kirjelmén allekirjoittaa kansliapaéllikké. Muun
toimielimen péaétokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen sekd muun toimielimen toimitus-
kirjan ja kirjelmén allekirjoittaa toimialuejohtaja, ympéristokeskuksen johtaja tai vesihuoltoliike-
laitoksen johtaja, jollei toimielin ole pédattanyt toisin.

Investointi-, tutkimus- kehityshankkeiden avustushakemukset ja avustusten maksatushakemukset
allekirjoittaa toimialuejohtaja, ympéristokeskuksen johtaja tai vesihuoltoliikelaitoksen johtaja.

Toimielimen poytékirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitdja tai muu toimielimen maardama hen-
kilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jéljennokset todistaa oikeaksi pdytékirjanpitéja tai
muu toimielimen maardama henkil6. Myos kirjaamohenkildsto voi antaa otteen kunnan paatok-
sesté.

Viranhaltija allekirjoittaa padtokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat paéattdmissiéan asi-
oissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.
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137 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voivat kunnan puolesta vastaanottaa pormestari, kansliapaallikko,
hallintojohtaja, henkildstdjohtaja tai talousjohtaja.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialueella/tehtdavéalueella vas-
taanottaa lautakunnan puheenjohtaja tai lautakunnan toimialueen/tehtédvialueen johtava viranhal-
tija.
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V OSA
Luottamushenkiloiden palkkiot ja korvaukset

18 luku
Palkkiot ja korvaukset

138 § Soveltamisala

Kunnan luottamushenkildille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta ja korvausta an-
sionmenetyksestd sekd kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaami-
sesta, lastenhoidon jarjestamisestd tai muusta vastaavasta syystd sekd matkakustannusten kor-
vausta ja péivérahaa.

Tadmén luvun sddnnoksid noudatetaan soveltuvin osin myos viranhaltijoihin ja tyontekij6ihin, kun
he osallistuvat kokouksiin ym. muina aikoina kuin klo 8—16.

139 § Kokouspalkkiot
Kunnan toimielinten kokouksista suoritetaan jasenille palkkiota seuraavasti:
valtuusto, kunnanhallitus ja konsernijaosto 100 euroa

lautakunnat (pl. vaalilautakunnat), niiden jaostot
ja johtokunta 80 euroa

vaikuttamistoimielimet (neuvostot, nuorisovaltuusto,
kehittdmisverkostojen ydintiimit) ja toimikunnat 60 euroa

Kokouksella tarkoitetaan edelld tdssd pykdldssd kuntalain tai muun lain tai asetuksen sdanndésten
mukaisesti asetetun toimielimen sellaista kokousta, joka on laillisesti koollekutsuttu ja padtosval-
tainen ja josta laaditaan poytékirja.

Puheenjohtajalle tai kokouksen puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle suoritetaan ko-
kouspalkkio, joka vastaa asianomaisen toimielimen jdsenen kokouspalkkiota korotettuna 50 %:1la.
Milloin varapuheenjohtaja tai méérattyd kokousta varten valittu puheenjohtaja toimii puheenjohta-
jana vahintddn puolet kokouksen kestoajasta, hinelld on oikeus saada puheenjohtajan palkkio. Ko-
rotus koskee my0s esittelijand toimivaa viranhaltijaa.

Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille maksetaan osallistumisesta kunnanhallituksen
kokoukseen kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin kunnanhallituksen jasenillekin.

Pormestarille, apulaispormestareille ja kunnanhallituksen jésenille suoritetaan palkkio osallistumi-
sesta valtuuston kokoukseen samojen perusteiden mukaan kuin valtuutetuillekin.
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Pormestarille, apulaispormestareille ja kunnanhallituksen edustajana lauta- tai johtokunnan ko-
koukseen osallistuvalle kunnanhallituksen jasenelle suoritetaan palkkio samojen perusteiden mu-
kaan kuin lautakunnan jasenellekin.

Toimielimen kokoukseen osallistuvalle nuorisovaltuuston edustajalle suoritetaan palkkio ao. toi-
mielimen palkkion mukaan.

Viranhaltijoille maksetaan palkkiona 60 % luottamushenkil6ille maksettavasta palkkiosta.

Toimielimen jésenelle maksetaan kokouspalkkio edellyttiden, ettd hian on ollut kokouksessa véhin-
tddn 2/3 osaa toimielimen kokousajasta tai vahintadn kaksi tuntia, ellei poissaolo perustu siihen,
ettd jasen on ollut esteellinen ottamaan osaa asian késittelyyn. Ko. mééréys ei koske varajisenti,
joka kutsutaan kokoukseen varsinaisen jdsenen sijaan.

Jos kokous kestid yli kolme tuntia, korotetaan timén pykélan mukaisia kokouspalkkioita 50 %:1la
jokaista kolmen tunnin jalkeen alkavaa tuntia kohden, ei kuitenkaan endé kokouksen kestettya yli
kuusi tuntia.

Kokouspalkkioita korotetaan vuosittain kuntasektorin ansiotasoindeksin (2015=100) mukaisesti.

Indeksin peruslukuna on 3. vuosineljannes 2017. Uudet palkkioperusteet tulevat voimaan aina seu-
raavan kalenterivuoden alusta siten, ettd palkkioita korotetaan ldhimpéén tdyteen euromasraan.

140 § Samana piivini pidetyt kokoukset
Jos toimielin pitdd samana kalenterivuorokautena useamman kuin yhden kokouksen tai jdljempéana

144 §:ssd mainitun toimituksen, katsotaan ne kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi,
ellei kokousten vilinen aika ole yli kuusi tuntia.

141 § Vuosipalkkiot

Luottamushenkildille suoritetaan edelld 139 §:ssd madrattyjen kokouspalkkioiden lisdksi vuosi-
palkkiota seuraavasti:

valtuuston

— puheenjohtaja 5 000 euroa
— varapuheenjohtajat 980 euroa
kunnanhallituksen

— jasenet 785 euroa

Mikali tissd pykéldssd mainittu luottamushenkil6 on estynyt hoitamasta tehtavidan, lakkaa hinen
oikeutensa vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhtdjaksoisesti kuukauden. Tastd alkaen makse-
taan varapuheenjohtajalle ja kunnanhallituksen varajdsenelle kutakin kalenterivuorokautta kohden
vuosipalkkion 365:s osa siihen saakka, kunnes puheenjohtaja tai kunnanhallituksen jasen palaa
hoitamaan tehtévidan.
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142 § Pormestarin ja apulaispormestarien palkat
Apulaispormestarit hoitavat tehtdvddnsa osapdivatoimisesti.

Valtuusto paittdd pormestarin ja apulaispormestarien palkoista.

143 § Toimielimen sihteerin palkkio

Toimielimen sihteerind toimivalle luottamushenkil6lle suoritetaan, jollei hén saa tehtdvastdan
vuosi-, kuukausi- tai muuta eri palkkiota, kokouspalkkio 50 %:1la korotettuna. Korotus koskee
my0s toimielimen sihteerind toimivaa viranhaltijaa ja tyontekijaa.

144 § Valtuuston informaatiotilaisuus, toimielimen iltakoulu seké katselmus, neuvottelu ja toimitus

Valtuuston informaatiotilaisuudesta maksetaan vastaava palkkio kuin valtuuston kokouksesta ja
toimielimen iltakoulusta vastaava palkkio kuin toimielimen kokouksesta.

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta johon kunnan toimielimen jasen osallistuu
toimielimen péaétoksen perusteella ja josta laaditaan poytikirja, seké sellaisesta edustustehtivista,
jonka jdsen suorittaa kunnan edustajana, maksetaan palkkiona 40 euroa. Y1i kolme tuntia kesté-
véstd katselmuksesta ym. suoritetaan palkkio 50 %:1la korotettuna.

145 § Kuntayhtymit, yhteislautakunnat ym.

Kunnan edustajaksi kuntayhtymiin valittujen luottamushenkildiden palkkiot suorittaa kuntayh-
tyma. Ellei kuntayhtyma palkkiota suorita, on voimassa, mitd edelld 139 §:ssd on madratty valtuus-
ton jdsenen palkkiosta.

Kunnan edustajaksi yhteislautakuntaan tai muuhun kuntien yhteistoimintaclimeen kuin kuntayhty-
méédn valitulle edustajalle maksetaan kokouspalkkiota timén sd&nnon mukaisesti méérdytyvén lau-
takunnan kokouspalkkion perusteella.
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146 § Keskusvaalilautakunta ja vaalilautakunnat ja - toimikunta
Keskusvaalilautakunnan sekd vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenelle
maksetaan vaalitoimituspéivélta palkkiota, johon samalla siséltyy korvaus vaalitoimituksen péétyt-

tyd suoritettavasta laskentatyosta

puheenjohtajalle 300 euroa
jasenelle 200 euroa

Mikaéli puheenjohtaja tai jadsen osallistuu vaalitoimitukseen laskentatyd mukaan lukien alle 4 tun-
tia, maksetaan hinelle 50 % em. palkkiosta.

147 § Kuuma-palkkiot

Kuuma-yhteistydssé luottamustoimen hoitamisesta suoritetaan palkkiota Kuuman palkkiosuositus-
ten mukaisesti, jotka talld hetkelld ovat seuraavat:

Vuosipalkkio

— Kuuma-puheenjohtaja 1 000 euroa
Kokouspalkkiot

— Kuuma-puheenjohtaja 120 euroa

— Kuuma-hallituksen jdsen 75 euroa

Korvausta ansionmenetyksestd ja muut kustannusten korvaukset maksetaan kunkin kunnan palk-
kiosddnnon mukaisesti.

Luottamushenkildiden oikeus korvaukseen ja muut korvausten perusteet ratkaistaan kuntakohtai-
sesti kunkin kunnan palkkiosddnnon mukaisesti.

Komissiolle maksetaan Kuuma-hallituksen ja -komission kokouksista sama palkkio kuin luotta-
mushenkil6jasenille.

Muiden viranhaltijoiden ja tyontekijoiden osalta noudatetaan kunnalliseen virka- ja tydehtosopi-
muksen maérdyksia ja kuntakohtaisia paatoksia.

148 § Seminaarit
Seminaareihin osallistuville toimielinten jésenille suoritetaan palkkiota seuraavasti:

— valtuuston ja kunnanhallituksen seminaari 100 euroa/vrk
— muiden toimielinten seminaarit 80 euroa/vrk.

149 § Kirijioikeuden lautamiehet ja kiinteistonmuodostamislain mukaiset luottamushenkilot

Kaérdjaoikeuden lautamiehille maksetaan oikeusministerion paatoksen mukainen istuntopalkkio.
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Kiinteistonmuodostamislain mukaisten luottamushenkil6éiden palkkioista maarétaan erikseen.

150 § Ansionmenetys ym. korvaus

Luottamushenkildlle suoritetaan korvausta sddnndllisen tydajan ansionmenetyksestd ja luottamus-
toimen vuoksi aiheutuvista 138 §:ssé tarkoitetuista kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta, ei
kuitenkaan enemmaltd kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa. Tuntikorvauksen enim-
méismadrd on 18 euroa.

Saadakseen korvausta tydansionmenetyksestd luottamushenkilon tulee esittdad tyonantajansa todis-
tus siitd. Todistuksesta on kdytdvd myds ilmi, ettd luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi
ollut hinen tydaikaansa ja ettd hénelle ei makseta silté ajalta palkkaa.

Luottamushenkil6n, joka tekee ansio- tai muuta tyotd olematta tydsuhteessa taikka virka- tai
muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittié kirjallisesti riittdvé selvitys ansionmene-
tyksestéén.

Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaami-
sesta, lastenhoidon jarjestimisesti tai muusta vastaavasta syystd, luottamushenkilon tulee esittaa
kirjallisesti riittédva selvitys tdllaisista kustannuksista.

Edelld 2, 3 ja 4 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysté ei vaadita, jos korvattava mééra on
enintddn 5 euroa tunnilta. Luottamushenkil6iden tulee télldin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus
ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden 4 momentissa mainittujen kustannus-
ten madrasta.

151 § Matkakustannusten korvaus
Luottamushenkildiden kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi tehdyistd mat-
koista suoritetaan matkakustannusten korvausta, pdivirahaa, ateriakorvausta, majoittumiskor-
vausta, yomatkarahaa ja kurssipdivédrahaa soveltuvin osin kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen
mukaisesti.

151 § Vaatimusten esittiiminen
Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esitettdva kuuden kuukau-
den kuluessa sille henkil6lle, jolle voimassa olevien méardysten mukaan laskun hyvéksyminen
kuuluu.

152 § Erityistehtéavit

Sellaisista luottamustehtavistd, joita ei ole mainittu tdssd sddnndssd, madrdd kunnanhallitus tarvit-
taessa palkkiot erikseen.

153 § Palkkion ja korvausten maksaminen

Hallintosaanto
Tuusulan kunta



Kokouspalkkiot maksetaan kunkin toimielimen osalta neljadnnesvuosittain.

Hallintosaanto
Tuusulan kunta
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Toimivaltataulukko 1: Talousasiat
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Tehtiva Valt | Khall Ltk/ Viranhaltija
Johto-
kunta
Talousarvio ja kiyttosuunnitelma
Lausunto talousarvioesityksestd X
kunnanhallitukselle alaisensa yksi-
kon ja toiminnan osalta
Kayttdsuunnitelman hyviksyminen X
ja toteutumisen valvonta
e chdotus alaisensa yksikon osalta X
Talousarvion toiminnallisten ja ta- x kansliapaallikko, toi-
loudellisten tavoitteiden seké kaytto- X X X mialuejohtaja, palvelualu-
suunnitelman toteuttaminen ja seu- een paéllikko, palveluyksi-
ranta alaisensa yksikon osalta kon ja toimintayksikon esi-
henkild, liikelaitoksen joh-
taja
Hankinnat
Hankintaohjeet X
Yhteinen hankinta (kahdella tai use-
ammalla toimielimellé tilaaja-
asema)
e yli 300 000 euroa X
e enintiin 300 000 euroa x yhteisten palvelujen han-
kinnat-palveluyksikon esi-
henkil6
Kunnan talousarvion ja alaisensa yk-
sikon kayttosuunnitelman puitteissa
e tavara- tai palveluhankinta han-
kintaohjeiden mukaisesti
e irtaimen omaisuuden muu hank-
kiminen ostamalla, vuokralle ot-
tamalla tai muuten vastikkeelli-
sesti lukuun ottamatta osakkeita
ja osuuksia yhteisoissa
Y1i 300 000 euroa X X
Enintéén 300 000 euroa x kansliapééllikko, toi-
mialuejohtaja, litkelaitok-
sen johtaja, ymparistokes-
kuksen johtaja
Enintddn 150 000 euroa x palvelualueen paéllikko,
Enintddn 60 000 euroa x palveluyksikon esihen-
kilo, vesihuoltoinsindori
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Tehtava Valt | Khall Ltk/ Viranhaltija
Johto-
kunta
Mahdollisen optiokauden kéyttoon-
otosta voimassaolevan hankintasopi-
muksen ehtojen mukaisesti:
¢ kunnanhallituksen hankinta-
paatos x kansliapallikko
e lautakunnan hankintapaitos
x toimialuejohtaja, ympa-
e johtokunnan hankintapéitds ristokeskuksen johtaja
x litkkelaitoksen johtaja
Investoinnit
Hankesuunnitelmat:
e yli 4 milj. euroa X
e cnintddn 4 milj. euroa X
Talonrakennushankkeiden suunnitte-
lusopimukset:
e yli 150 000 euroa x TL
e enintiin 150 000 euroa x tilapalvelupaallikko
e cnintddn 60 000 euroa x rakennuspéallikkd
Yhdyskuntatekniikan suunnittelu-,
mittaus- ja tutkimussopimukset
e yli 150 000 euroa
x TL
e enintddn 150 000 euroa
x yhdyskuntatekniikan p&él-
e enintddn 60 000 euroa likko
x kunnossapitopéillikko,
tyopéaéllikko, litkenneinsi-
noOri, maanmittausinsi-
noori, kunnanpuutarhuri
Talonrakennushankkeiden luonnos-
piirustukset:
e yli 4 milj. euroa X
e enintddn 4 milj. euroa x TL
e enintiin 150 000 euroa x tilapalvelupdéllikko
Talonrakennushankkeiden urakkaso-
pimukset:
e yli 4 milj. euroa X
¢ cnintdédn 4 milj. euroa x TL
e enintddn 2 milj. euroa x kuntakehitysjohtaja
e enintddn 1 milj. euroa x tilapalvelupdillikko
x rakennuspaéllikko
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Tehtiva Valt | Khall Ltk/ Viranhaltija
Johto-
kunta
e enintdén 500 000 euroa
Vesihuollon rakennussuunnittelu:
e yli 150 000 euroa X
e enintdin 150 000 euroa x liikelaitoksen johtaja
e cnintidn 30 000 euroa x vesihuoltoinsindori
Vesihuollon urakkasopimukset seki
omien tydmaiden hankinnat ja ulko-
puolisen kaluston kéytto:
e yli 1,5 milj. euroa
e enintdédn 1,5 milj. euroa X
e enintédn 500 000 euroa X
e enintiin 200 000 euroa x litkkelaitoksen johtaja
x verkostopééllikko
Yhdyskuntatekniikan urakkasopi-
mukset sekd omien tydmaiden han-
kinnat ja ulkopuolisen kaluston
kaytto:
e yli 4 milj. euroa X
e yli 2 milj. euroa - enintéédn 4 x TL
milj. euroa
e enintdén 2 milj. euroa x kuntakehitysjohtaja
e enintddn 1 milj. euroa x yhdyskuntatekniikan paal-
likko
e enintiin 500 000 euroa x kunnossapitopéallikkd,
kunnanpuutarhuri, tyopéal-
likko
N x litkenneinsinGori, maan-
e enintddn 60 000 euroa mittausinsindsri
Lisd- ja muutostyot (kumulatiivinen,
yhteensd):
e yli 500 000 euron lisa- ja X
muutostyot
e yli 300 000 euron ja enintdén X
500 000 euron lisd- ja muu-
tostyot
e enintddn 300 000 euron lisé- x kuntakehitysjohtaja, liike-
ja muutostydt laitoksen johtaja
e cnintiéin 200 000 euron yh- x yhdyskuntatekniikan paal-
dyskuntatekniikan, tilapalve- likkd, tilapalvelupaallikko
luiden tai vesihuollon lisé- ja _ .
muutostyot X tyépéﬁlllkké, kunnossapi-
e enintdin 100 000 euron yh- topdillikkd, kunnanpuutar-
dyskuntatekniikan, tilapalve- huri, raker‘l.r}u§pa?111kko,
luiden tai vesihuollon lisi- ja verkostopdallikkd
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Tehtiva Valt | Khall Ltk/ Viranhaltija
Johto-
kunta
muutostyot
Irtaimen omaisuuden ja palveluiden luovuttaminen
Irtaimen omaisuuden myynti:
e yli 40 000 euroa X X
e enintiiin 40 000 euroa x kansliapéallikko, toi-
mialuejohtaja, litkelaitoksen
johtaja, ymparistokeskuksen
johtaja
Péétokset kunnan eri yksikoiden si- x kansliapaallikké toi-
joittamisesta toimitiloihin mikéli ti- mialuejohtajan esittelysti
lapalvelut ja sijoitettava yksikko ei- tilapalvelupééllikkod kuul-
vit ole asiassa yksimielisid tuaan
Osakkeet ja osuudet
Osakkeiden ja osuuksien myynti:
¢ yli 3 miljoonaa euroa X X
e cnintdén 3 miljoonaa euroa Pe{if‘t%te' X
padtos
Osakkeiden ja osuuksien hankkimi-
nen
e yli 100 000 euroa X
e cnintddn 100 000 euroa x kansliapaéllikko
Vahingonkorvaukset ja haittakorvaukset
ulkopuoliselle aiheutettu va-
hinko/haitta
e yli 20 000 euroa X X
e enintdén 20 000 euroa x kansliapaallikko, toi-
mialuejohtaja, litkelaitok-
sen johtaja, ymparistokes-
kuksen johtaja
Tilinpéiitos ja tilit
Kéyttbomaisuuden poistosuunni- X
telma
Luottotappiot ja arvonalennukset,
yhteissumma
e yli 250 000 euroa X
e cnintddn 250 000 euroa x talousjohtaja
Pankkitilien avaaminen ja lopettami- x talousjohtaja
nen
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Tehtava

Valt | Khall

Ltk/
Johto-
kunta

Viranhaltija

Arvo-osuustilien avaaminen ja lo-
pettaminen

x talousjohtaja

Omaisuudesta huolehtiminen

Koko kunnan tason vakuutukset

Vakuutuslajikohtaiset paétokset

x kansliapaallikko

Jadmiston hakeminen kunnalle

Jadmiston ja lahjoituksen vastaanot-
taminen

Testamentattujen tai lahjoitettujen
varojen hoitoa ja kiyttod koskevien
ohjeiden antaminen alaisensa yksi-
kon osalta, jollei testamentissa tai
lahjakirjassa ole toisin maarétty
taikka valtuusto muuta paittinyt.

Muu talouteen liittyvit paiatokset

Toimialan taksat ja maksut valtuus-
ton pééttdmien yleisten perusteiden
perusteella ellei lainsdadanndsti
muuta johdu tai jdljempéana toi-
mialuekohtaisista osioissa muuta
madrati

Helpotuksen, vapautuksen tai lyk-
kidyksen myontaminen kunnallisen
maksun ja sille madrityn viivastys-
koron seké yksittdistapauksessa kun-
nalle tulevan yksityisoikeudellisen
maksun, korvauksen tai saatavan
suorittamisesta alaisensa yksikon
osalta, milloin se sddddsten tai méaa-
rdysten mukaan on sallittua

Y1i 30 000 euroa/péétds
Alle 30 000 euroa/péétds

x talousjohtaja, litkelaitok-
sen johtaja, ymparistokes-
kuksen johtaja

e kassavarojen sijoittaminen

e kuntatodistusten tai vastaavien ar-
vopapereiden liikkeelle laskemi-
nen ja muun lyhytaikaisen luoton
kdyttiminen

x talousjohtaja

Hallintosaanto
Tuusulan kunta
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Tehtava

Valt | Khall

Ltk/
Johto-
kunta

Viranhaltija

leasing- ym. rahoitussopimukset,
jotka liittyvit irtaimen omaisuuden
hankintaan

lyhytaikaisten luottojen myontédmi-
nen tytéryhteisoille

alitilittdjien oikeuksien myontami-
nen

myoOnnettyjen lainojen viliaikaiset
vakuudet

tileistd poistaminen ja virheelli-
sesti kannettujen varojen palautta-
minen ja perimistoimenpiteisté
luopuminen sekd maksulykkéyk-
sen myOntdminen kunnalle tule-
vien maksujen ja saatavien suorit-
tamisesta

korko- ja kurssiriskeiltd suojautu-
mista koskevista sopimuksista
paattdminen kunnanhallituksen oh-
jeiden rajoissa

yksityishenkilon velkajirjestelyoh-
jelmien ja yritysten velkasanee-
rausohjelmien sekd ulosmitatun
omaisuuden vapaan myynnin hy-
viaksyminen.

Hallintosaanto
Tuusulan kunta



Toimivaltataulukko 2: Henkilostoasiat
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Paitosvalta
Tehtiva Valt | Khall | Ltk/johto- | Viranhaltija/ luottamushen-
kunta kilo
Tyonantajatoiminnot
Henkilostopolitiikan linjaukset X
Ty6nantajan edustajat x kansliapéallikko, henkilos-
téjohtaja, talousjohtaja, toi-
mialuejohtajat, palvelussuh-
depaillikko
Paikalliset sopimukset
e 50 tai useampaa henkilod koskeva x kansliapaillikko
e alle 50 henkil64 koskeva
x henkilostdjohtaja
Toimintaohjeet henkildstdasioissa seké x henkilOstdjohtaja, palvelus-
VES ja muiden henkildstdd koskevien so- suhdepééllikko
pimusten soveltamisohjeet
Virat ja tyosuhteet
Viran perustaminen/lakkauttaminen:
- Lakisaateiseen varhaiskasvatuk- X
seen ja opetuksen jirjestdmiseen
liittyvét virat
- Muut virat X
Nimikkeen muuttaminen x henkildstdjohtaja
Tehtdvén perustaminen talousarvion mu- x henkil6stdjohtaja
kaisesti
Talousarvioon sisdltymdttomén tehtidvin
perustaminen:
- Lakisaateiseen varhaiskasvatuk- X
seen ja opetuksen jirjestamiseen
liittyvit tehtavit
- Muut tehtéavit X
Viran muuttaminen tyosuhteeksi x virkaan ottava
Ty6suhteen muuttaminen viraksi (=viran
perustaminen):
- Lakiséateiseen varhaiskasvatuk-
seen ja opetuksen jérjestimiseen
liittyvit tehtivit X
- Muut tehtéavit
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Paitosvalta
Tehtiva Valt | Khall | Ltk/johto- | Viranhaltija/ luottamushen-
kunta kilo
X

Virantoimitusvelvollisuuden muuttami-

nen

e kansliapadllikko, toimialuejohtajat X

e palvelualuepéillikot

e muut viranhaltijat x kansliapaallikko
x virkaan tai tehtdvaan ottava,
valtuuston valitseman osalta
kunnanhallitus

Kelpoisuusehtojen médrittdminen x virkaan tai tehtdvdén ottava
viranomainen/esihenkild

Haettavaksi julistaminen (ml. uudelleen

haku)

e valtuuston tdytettiva virka X

e muut virat ja tehtivit x virkaan tai tehtdviin ottava
viranomainen/esihenkild

Hakuajan pidentdminen

e valtuuston tdytettiva virka X

e muut virat ja tehtévit x virkaan tai tehtdvaan ottava
viranomainen/esihenkild

Henkilostovalinnat

e kansliapééllikko, toimialuejohtajat X

e palvelualuepaillikot

e liikelaitoksen johtaja X

e muut viranhaltijat ja tyontekijét X
x esihenkilon esihenkild, toi-
mialuejohtaja suorat alaisensa
lukuun ottamatta palvelu-
aluepééllikoitd, ympéristokes-
kuksen johtaja, liikelaitoksen
johtaja

e alle 3kk maaraaikaiset X esihenkil®d

e tdyttdmatta jattiminen x virkaan tai tehtdvién ottava
viranomainen/esihenkild

Ehdollisen virkavaalin vahvistaminen

e valtuuston suorittama vaali

e muu toimielin tai viranhaltija ottanut X

virkaan x virkaan ottava viranomai-
nen/esihenkild
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Paitosvalta
Tehtiva Valt | Khall | Ltk/johto- | Viranhaltija/ luottamushen-
kunta kilo
Viran siirtdminen toimialueella tai viran-
haltijan siirtiminen toiseen virkaan
e kansliapéillikko ja toimialuejohtajat
e muut viranhaltijat X
x toimialuejohtaja, palvelu-
aluepééllikko ja palveluyksi-
kon esihenkilo alaisensa yksi-
kon osalta tai molempiin vir-
koihin ottava viranomai-
nen/esihenkild
Ty6sopimussuhteisen siirtiminen teke- x tehtdviin ottava viranomai-
malld uusi tydsopimus nen / esihenkild
Viran tai tydsuhteen siirtiminen eri toi- x kansliapaallikko
mialueelle
Virantoimituksesta pidittiminen
e kansliapééllikko, toimialuejohtajat X
e muut viranhaltijat
x virkaan tai tehtdvién ottava
Palvelussuhteen irtisanominen tai purka- x virkaan tai tehtdvéén ottava
minen viranomainen
Lomautuksesta padttiminen X
Lomautusilmoituksen antaminen
e kansliapaallikko X
e muut viranhaltijat / tydsuhteiset x kansliapaallikko
Palkkaus ja tyoaika
Tehtdvékohtaisen palkan méérittiminen
ja muuttaminen, erillispalkkiot lisédvas-
tuusta, rekrytointilisa
e valtuuston ottama viranhaltija X
e kunnanhallituksen ottama viranhaltija X
tai tyontekija
e muut viranhaltijat ja tyontekijét x henkildstojohtaja
HenkilSkohtaiset lisét x henkildstojohtaja
Paikallisesti ratkaistavien jarjestelyvaro- x kansliapaallikko
jen kéyttd
Tulospalkkauksen ja vastaavan palkitse- X
misen periaatteista paattiminen
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Paitosvalta
Tehtiva Valt | Khall | Ltk/johto- | Viranhaltija/ luottamushen-
kunta kilo
Tulospalkkioista ja vastaavien palkitse- x tulospalkkiot kansliapééal-
misesta paittiminen vahvistettujen peri- likko
aatteiden mukaisesti
Kertapalkkiot x esihenkilon esihenkild
Palveluaikaan perustuviin palkanosiin oi- x kansliapaallikko, toimialue-
keuttavan palveluajan hyvaksyminen johtaja tai madrddmansa, lii-
kelaitoksen johtaja, ymparis-
tokeskuksen johtaja
Etityostd sopiminen x esihenkild annettujen yleis-
ohjeiden puitteissa
Poikkeavat tydajat ja niihin liittyvét tyo- x esihenkild
jarjestelyt (esim. osa-aikatyd tai vuorotte-
luvapaa)
Tydvuorojirjestelma ja luettelot, maaraé- x esihenkilo
minen lisd-, yli-, ilta-, y6-, lauantai- tai
sunnuntaityohon ja sen korvaaminen
Varallaolot
e sisdltd x palvelualuepééllikkd
e korvaukset X henkIIOStOJ ohtaja
Virka- ja tyovapaat ja vuosiloma
Virka/tyovapaa, johon lainsddddnnon,
virka- ja tydehtosopimuksen tai muun
saannoksen perusteella ehdoton oikeus
e kansliapéallikko
& muut viranhaltijat/tyontekijat X
x esihenkild
Harkinnanvarainen virka/tyovapaa
e kansliapéillikko, toimialuejohtaja X
e muut viranhaltijat/tydntekijit, enin- x esthenkilo
tddn 1 vuosi
e muut viranhaltijat/tyontekijat, yli 1 x kansliapdallikko, toimialue-
vuosi johtaja
Koulutukseen osallistuminen ja koulutus-
ajalta maksettavat edut
e pormestari x valtuuston puheenjohtaja
e viranhaltijat/tyontekijat x esihenkild
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Paitosvalta
Tehtivi Valt | Khall | Ltk/johto- | Viranhaltija/ luottamushen-
kunta kilo
Vuosiloman mairddminen
e viranhaltijat/tyontekijét x esihenkild
Muut henkilostoia koskevat paitokset
Sijaisen méddrddminen tai avoimen viran
hoito
e pormestari X
e viranhaltijat/tyontekijét x esihenkild
Virkamatkaméérayksen, matkasuunnitel-
man, -laskun ja kululaskun hyviaksymi-
nen
e kunnanvaltuuston pj ja kh:n jdsenet, X pormestari
konsernijaoston jdsenet, valtuutetut ja
tarkastuslautakunta. 1tk pj:t
e pormestari
e lautakuntien jdsenet x valtuuston puheenjohtaja
x lautakunnan puheenjohtaja
e viranhaltijat ja tyontekijét x esihenkil6
e ulkomaanmatkat x kansliapaillikkd, toimialue-
johtaja, ympéristokeskuksen
johtaja, liikelaitoksen johtaja
Oman auton kdyttooikeus x esihenkilon esihenkild, ym-
péristokeskuksen johtaja, lii-
kelaitoksen johtaja
Sivutoimiluvan myodntdminen ja sivu-
toimi-ilmoituksen vastaanottaminen ja
sekd sivutoimen kieltdminen
e sivutoimiluvat x henkildstdjohtaja
e sivutoimi-ilmoitukset x esihenkild
Terveydentilaa koskevat tiedot (tarkas-
tuksiin ja tutkimuksiin midrddminen)
e viranhaltijat/tyontekijat
x esithenkild
Tyoterveyshuollon, yhteistoiminnan sek
tyopaikkaruokailun ja muiden henkil6sto- x henkildstojohtaja
palveluiden jirjestiminen
Ty6suojeluyhteistoiminnan jédrjestiminen X tyosuojelupddllikkod
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Tehtava

Paitosvalta

Valt | Khall

Ltk/johto- | Viranhaltija/ luottamushen-

kunta

kilo

Opiskelijakohtaisen tydssdoppimisjaksoa
koskevan sopimuksen hyvéksyminen op-
pilaitoksen kanssa

x esihenkilo

Varoituksen antaminen viranhalti-

jalle/tyontekijdlle

e kansliapéallikko X

e toimialuejohtajat x kansliapdllikko

e muut viranhaltijat ja tydsuhteiset x esthenkilon esihenkild, esi-
henkild, jos esihenkilon esi-
henkil6 luottamushen-
kilo/luottamushenkildtoimie-
lin, ymparistokeskuksen joh-
taja, litkelaitoksen johtaja

Hallintosdanto

Tuusulan kunta



Toimivaltataulukko 3: Kasvu ja ympaéristo
(noudatetaan ensisijaisena talousasiat-taulukkoon nidhden)
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Paatosvalta
Tehtiva Valt |Khall [Lautakunta | Viranhaltija
KAAVOITUS
Tyon ohjelmointi
Kaavoitussuunnitelma X
Kaavoituksen tydohjelma X
Asemakaavan ajanmukaisuudesta pdattiminen
Kaavoituskatsaus (MRL 7) x KKL
Kaavahakemukset ja sopimukset
Hakemuksesta péattdminen, toimenpiteisiin X x kaavoituspail-
ryhtyminen likkd, jos muu
kuin vaikutuksil-
taan merkittdva
asemakaava
Maankéyttosopimus ja X X
sithen liittyvéan lopullisen luovutuskirjan hy- jos
viksyminen poik-
keaa
maa-po-
liitti-
sesta oh-
jelmasta
Maankadyttosopimusten seké niihin liittyvien x kuntakehitys-
luovutus- ja saantokirjojen allekirjoittaminen johtaja
Asemakaavat
Asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunni- x KKL x kaavoituspail-
telman julkinen néhtéiville asettaminen (jos si- likkd (jos ei luon-
sdltad alustavia luonnoksia) noksia)
Kaavoitussuunnitelman tai hyviksytyn kaava- x KKL
hakemuksen mukaiset kaavoituksen kaynnisté-
missopimukset ja kumppanuuskaavoitussopi-
mukset
Asemakaavaluonnoksen asettaminen julkisesti x KKL
nihtéville
Asemakaavaehdotuksen nihtéville asettaminen X x KKL, jos
muu kuin
vaikutuksil-
taan merkit-
tavéd asema-
kaava
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Paitosvalta
Tehtiva Valt | Khall | Lautakunta | Viranhaltija
Vaikutuksiltaan merkittdvin asemakaavan hy- X
viksyminen
Muiden kuin merkittdvien asemakaavojen hy- x KKL
viksyminen (MRL 52) eli kun
1. Muutetaan rakennusoikeutta:
- asemakaavan mukaisen asuinraken-
nustontin rakennusoikeutta lisétdén ton-
tin tdydennysrakentamiseksi
- korttelin sisdlla siirretddn olemassa
olevia rakennusoikeuksia maanomista-
jan suostumuksella
- korttelialueen rakennusoikeutta lisé-
tddn vastaamaan enintdédn tehokkuuslu-
kua e=0.4 tai sitd tehokkaimmilla alu-
eilla enintddn 20 % voimassa olevassa
kaavassa osoitetusta
2. Muutetaan asemakaavamaérayksid jul-
kisivuista, rakennusmateriaaleista, ra-
kentamistavasta, rakennusaloista, auto-
paikkamaiiristd tai autopaikkojen sijoit-
tumisesta, ajoyhteyksisté, istutuksista,
viemdrin tai muun johdon sijoittami-
sesta
3. Muutetaan asemakaavassa madriteltya
rakennuksen suurinta sallittua kerroslu-
kua enintdédn yhdelld kerroksella
4. Muutetaan alueen (ei rakennuskortteli)
kéayttotarkoitusta, mutta ei padkayttotar-
koitusta
Tehdéén kaavaan edelld mainittuihin muutok-
siin verrattavissa oleva muutos
Rakentamisohjeiden ja korttelisuunnitelmien x KKL
hyviaksyminen
Asemakaava-alueiden katujen ja muiden yleis- x kaavoituspail-
ten alueiden nimien muutokset sekd kunnan- likko
osan ja korttelialueiden numeroiden muutokset
(MRL 55)
Yleiskaavat
Yleiskaavan osallistumis- ja arviointisuunnitel- x KKL
man julkinen nédhtdville asettaminen
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Tehtiva

Paitosvalta

Valt

Khall

Lautakunta

Viranhaltija

Yleiskaavaluonnoksen julkinen néhtéiville aset-
taminen

x KKL

(Osa)yleiskaavaehdotuksen néhtiville asettami-
nen

(Osa)yleiskaavan hyviksyminen

Yleissuunnitelmat, kaavarungot

Yleissuunnitelman tai kaavarungon osallistu-
mis- ja arviointisuunnitelma seké luonnoksen
julkinen ndhtéville asettaminen

x KKL

x kaavoituspal-
likkd (jos ei luon-
noksia)

Yleissuunnitelman tai kaavarungon ehdotuksen
julkinen ndhtéville asettaminen

Yleissuunnitelman tai kaavarungon hyvéksymi-
nen

Maakuntakaavat

Lausunnot OAS:sta

Lausunnot luonnoksesta

Lausunnot ehdotuksesta

Rakennuskiellot ja toimenpiderajoitukset

Yleiskaavaa varten

Asemakaavaa varten

Suunnittelutarveratkaisut ja poikkeamisluvat

Suunnittelutarvepadtokset ja poikkeamiset ase-
makaavoittamattomalla alueella (pl. poikkeami-

nen Suomen rakennusmairdyskokoelman maa-
rayksistd) (MRL 137 §)

x yleiskaavasuun-
nittelija

Poikkeamispéétokset asemakaava-alueilla (pl.
poikkeaminen Suomen rakennusméaariysko-
koelman madrayksistd) (MRL 171 §)

x kaavoituspal-
likkd

Uusien luonnonsuojelualueiden rauhoittaminen (LSL 24 §) / vanhojen luonnonsuojelualueiden

rauhoittamisen lakkauttaminen (LSL 27 §)

Péétos rauhoituspaitoksen hakemisesta

X jos
alue ei
ole
luon-
nonsuo-
jelualu-
etta
lainvoi-
mai-
sessa

x KKL, jos
alue on luon-
nonsuojelu-
aluetta lain-
voimaisessa
kaavassa

Hallintosaanto
Tuusulan kunta
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Tehtiva

Paitosvalta

Valt

Khall

Lautakunta

Viranhaltija

kaa-
vassa

Lausunnot

Lausunnot naapurikuntien maankayttosuunni-
telmista

x kaavoituspail-
likko

Kunnan lausunnot naapurikuntien poikkeamis-
padtoksistd, suunnittelutarveratkaisuista sekd
asema- ja yleiskaavojen osallistumis- ja arvi-
ointisuunnitelmista

x kaavoituspail-
likko

Lausunnot ympaérist6- ja maa-ainesluvista/
Maa-aineslain luvat seké ndihin liittyvét ympéa-
ristéluvat

Lausunnot ympéristo- ja maa-ainesluvista/
AVI:n péaitosvallassa olevat ymparistdluvat

Lausunnot ympaérist6- ja maa-ainesluvista/
Muut ympdristdluvat

Lausunnot muista maakuntatason suunnitel-
mista ja ohjelmista

Esityksen tekeminen ja lausunnon antaminen
kunnan puolesta valtion viranomaiselle raken-
nuksen suojelua luonnonsuojeluasiassa ympa-
ristonsuojeluviranomaista kuultuaan

x kaavoituspail-
likko

Suostumuksen antaminen kaupunkipuiston pe-
rustamisméérayksiin

x KKL

Paitoksisti valittaminen ja selitysten antamin

Kaavoihin tai muihin MRL:n mukaisiin asioi-
hin liittyen

Naapurikuntien kaavan hyviksymispditoksesta

Maakuntakaavan hyviksymispadtoksesti

Selityksen antaminen HO/KHO:lle suunnittelu-
tarveratkaisusta tai poikkeamispaatoksesti

X péétoksen teh-
nyt viranhaltija

MAANKAYTTO

Kiintedn omaisuuden hankkiminen:
e yli 500 000 euroa
e enintddn 500 000 euroa
e enintddn 200 000 euroa

x KKL

x kuntakehitys-
johtaja (kkj)

Kiintedn omaisuuden luovuttaminen ilman val-
tuuston hintapédtosté (pl. tontit):
e yli 500 000 euroa

X

Hallintosaanto
Tuusulan kunta
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Paitosvalta
Tehtiva Valt | Khall | Lautakunta | Viranhaltija
e enintddn 500 000 euroa X
e enintdidn 200 000 euroa x kuntakehitys-
johtaja (kkj)
Kiintedn omaisuuden luovuttaminen valtuuston
hyvédksymin hinnoin ja ehdoin, kun kyseessi on
tontti tai asemakaavaan soveltuva rakennus-
paikka tai sellaisen osa:
e yli 200 000 euroa
e enintddn 200 000 euroa x KKj
X maankaytto-
paillikko
Kunnan luovuttamiin tontteihin ja maankaytto- X maankaytto-
sopimuksiin liittyvien kiinnitysten hakeminen paallikko
ja suostumusten antaminen
Yhteisty6- ja aiesopimukset asemakaava-alu- x kkj
eilla
Valtakirjan myontdminen kunnan luovuttamien X maankaytto-
tonttien osalta viranomaislupien hakemiseksi paallikko
ennen hallintaoikeuden siirtymista
Kunnan vuokraamien omakotitonttien myynti X maankaytto-
valtuuston hintapaitoksen mukaisesti (omaksi- paallikko
lunastus)
Kunnan luovuttamien rakentamattomien tont-
tien takaisin ostaminen (enintddn kunnan saa-
maan myyntihintaan) sekd vuokrasopimusten
purkaminen:
e yli 200 000 euroa x kkj
e enintiidn 200 000 euroa x maankaytto-
paallikko
Antaa luvan kunnan luovuttaman rakentamatto-
man tontin tai rakennuspaikan omistus- tai hal-
lintaosuuden luovuttamiseen:
e yli 200 000 euroa
e enintddn 200 000 euroa X kkj
x maankdytto-
paallikko
Yhteisalueosuuksien hankinta ja myynti x kuntakehitys-
johtaja
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Paitosvalta
Tehtiva Valt | Khall | Lautakunta | Viranhaltija
Kiinteén omaisuuden vuokralle ottaminen ja
antaminen, niihin liittyvien valtakirjojen anta-
minen sekd sopimusten irtisanominen ja purka-
minen:
e yli 5 vuodeksi X
e cnintddn 5 vuodeksi x maankaytto-
paallikko
Viljelysmaiden vuokraaminen seka niihin liitty- x (yli X maankaytto-
vien peltotukien myynti ja vuokraus 6V so- paillikko 6v asti,
pimuk- peltotukien
set) myynti ja vuok-
raus 10 000 eu-
roon asti
Viljelysmaiden ja peltotukien hinnoittelu X
Asemakaavan tai tonttijaon toteuttamista varten x kuntakehitys-
tarvittavien rakennuspaikan-, tontinosien ja johtaja
yleisten alueiden sekd ndiden alueilla olevien,
rakennusten, laitteiden, kasvillisuuden, tai oi-
keuksien tms. ostaminen, korvaaminen, vaihta-
minen ja lunastaminen kun arvo on enintdan
200 000 euroa
Asemakaavan mukaisten katualueiden haltuun- X maankaytto-
otto ja korvausten maksaminen paallikko
MRL 99 §:n mukaisen lunastusluvan hakemi- X
nen
Lykkayksen myontdminen rakennuspaikkojen, x kuntakehitys-
tonttien ja muiden alueiden myynti- tai vuokra- johtaja
ehtojen mukaisen rakentamisvelvollisuuden tai
muun ehdon tayttdmiseen. Sopimussakon peri-
minen tai perimittd jattiminen
Rakentamiskehotuksen antaminen x maankaytto-
paillikko
Asemakaavaan soveltuvien rakennuspaikkojen x kuntakehitys-
suunnitteluvaraukset johtaja
Vireilld olevaan hankekaavaan liittyvin suun- x kuntakehitys-
nitteluvarauksen myontdminen ja varausmak- johtaja
sun suuruuden midrddminen kaavaluonnoksen
tai —ehdotuksen perusteella.
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Paitosvalta
Tehtiva Valt | Khall | Lautakunta | Viranhaltija
Lakien mukaisten kiinteistoinsinorin tehtdvien x kuntakehitys-
ja kiinteistorekisterinpitdjdnd toimivan viran- johtaja
haltijan médardédminen tai sopimuksen tekemi-
nen tehtivien hoitamisesta
Hakee kunnan puolesta kiinteistonmuodosta- X maankaytto-
mislain, yksityistielain ja kiinteistorekisterilain paallikko
mukaiset toimitukset
Kunnan suostumus lohkomiseen (Kiinteiston- X maankaytto-
muodostamislaki 32 § ja 33 §) paallikko
Kunnan edustaminen kiinteistd- ja lunastustoi- X maankaytto-
mituksissa seké yhteisten alueiden ja tiekuntien paallikko
osakkaana
Muutoksenhaku kiinteisto- ja lunastustoimituk- X maankaytto-
sissa (pl. MRL 99 §) tehtyihin paatoksiin paallikko
Erillinen tonttijako ja tonttijaon muutokset X maankaytto-
paallikko
Edustaa kuntaa tonttijaon asianosaisena x paikkatietopdal-
likko
Kayttoluvat, kiyttéoikeus-, sijoittamis- ja ra- X maankaytto-
kennusrasitesopimukset, pl. MRL mukaiset paallikko
yleiset alueet
Sopimukset yhteisjirjestelyistd seké kiinteisto- X maankaytto-
rasitteista paallikko
x kkj (luovutusso-
pimuksen yhtey-
dessé, joissa hé-
nelld paitosvalta)
Kuuleminen ja suostumus rajanaapurina/ maan- x maankaytto-
omistajana paallikko
Osoitenumerointi ja asemakaava-alueiden ulko- X maankaytto-
puolisten teiden nimeéminen paallikko
PAIKKATIETO
Kaavamittausten valvominen (MRL 54 b §) x paikkatietopail-
likko
Kuntakehityslautakunnan alaisten yksikoiden x paikkatietopdal-
paikkatietoaineistojen kayttdoikeus- ja julkai- likko
suluvat
RAKENNUSVALVONTA
Rakennus-, purkamis- ja toimenpideluvat, mai- X johtava raken-
sematydluvat, lupien pidennyspaitokset, ilmoi- nustarkastaja
tusten hyviksynta
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Paitosvalta
Tehtiva Valt | Khall | Lautakunta | Viranhaltija
MRL 171 §:n mukaiset poikkeamispddtokset X johtava raken-
silloin, kun kyseessd on poikkeaminen Suomen nustarkastaja
rakentamismédrdyskokoelman madrayksisti
MRL 175 §:n mukaiset vihiiset poikkeamat X johtava raken-
nustarkastaja
Rakennusrasitteet MRL 158 § ja 160 §, asema- x johtava raken-
kaavan edellyttamat rasitteet MRL 159 § ja nustarkastaja
kiinteistdjen yhteisjdrjestelyt MRL 164 §
Paatokset rakennuttajavalvonnan-, asiantuntija- X johtava raken-
tarkastuksen ja ulkopuolisen valvonnan kaytta- nustarkastaja
misesti
Yhdyskuntalaitteiden sijoittaminen ja muutta- x rakennus-
minen MRL 162 § valvonta-
jaosto
Oikaisuvaatimukset x rakennus-
valvonta-
jaosto
Rakennusjirjestyksen osallistumis- ja arviointi- x KKL
suunnitelma sekd luonnoksen julkinen néhté-
ville asettaminen
Rakennusjirjestysehdotuksen néhtéville asetta- X
minen
YHDYSKUNTASUUNNITTELU
Hallintopaatokset
Yksityistielain 7 luvun mukaiset asiat x TL
Kadunpidon antaminen ulkopuolisille (MRL 84 x TL
§)
Katusuunnitelman hyviksyminen (MRL 85 §) x TL
Muiden yleisten alueiden kuin katujen toteutta- x TL
missuunnitelman hyviksyminen (MRL 90 §)
Hulevesii koskevien erityisten sddnndsten nou- x TL
dattamisen valvominen (MRL 103 § d)
Maiirdykset hulevesien hallinnasta (MRL 103 § x TL
j)
Perii vuosittaisen maksun hulevesijérjestelméin x TL
kustannusten kattamiseksi (MRL 103 § n)
Kadunpito ja kadunpidon lopetus (MRL 86 §) x yhdyskuntatek-
niikan péallikko
Maantien muuttaminen kaduksi (MRL 86 § a) x yhdyskuntatek-
niikan péallikko
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Paitosvalta
Tehtiva Valt | Khall | Lautakunta | Viranhaltija

Johtojen, laitteiden ja rakennelmien siirtopai- x yhdyskuntatek-
kan hyvéksyminen (MRL 89 §) niikan paéllikko
Kiinteiston hulevesijirjestelmin ja kunnan hu- x yhdyskuntatek-
levesijérjestelmén yhteensovittaminen (MRL niikan péallikko
89°§)
Avustusmédrirahojen jakoperusteet: yksityis- x kunnossapito-
tieavustukset paallikko
Erityiset toimivaltuudet; yhdyskuntatekniikka
Antaa luvan ja solmii sopimuksen johtojen, nii- x yhdyskuntatek-
hin liittyvien vdhéisten laitteiden ja rakennel- niikan paillikko
mien sekd muiden pysyvéisluonteisten raken-
teiden sijoittamisesta MRL:n mukaiselle ylei-
selle alueelle.
Antaa kunnan suostumuksen rakennusten ja ra- x yhdyskuntatek-
kennelmien vahimmaisetdisyysvaatimuksille niikan péallikko
kunnan yleisistd alueista (MRL)
Vesihuoltolinjojen rakentamiseen tarvittavat x yhdyskuntatek-
tyoluvat (kun sopimukset tehddan LTK ylei- niikan paallikko
sesti hyviaksymin mallin mukaan)
Toteuttamissopimusten hyviksyminen valtion
maanteihin ja muihin yleisiin véyliin kohdistu-
vissa hankkeissa, kun kunnan kustannusosuus
on:

e yli 1,5 milj. euroa %

e enintdén 1,5 milj. euroa x TL

e enintddn 500 000 euroa x yhdyskuntatek-

niikan péallikko

Liikennemerkkipdatokset, muut kuin tyonaikai-
set tai tilapdiset liikennemerkit

x liikenneinsi-
nodori

Kunnan suostumus yksityisen tien tai tieckunnan
litkkennemerkkeihin ja muihin ohjauslaitteisiin

x liikenneinsi-
nodori

Liittymislupa kunnan liikenneverkkoon asema-
kaava-alueen ulkopuolella

x liikenneinsi-
nodori

Hallintosaanto
Tuusulan kunta
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Tehtiva Valt | Khall | Lautakunta | Viranhaltija
Paattad torin, katujen, puistojen ja muiden x kunnossapito-
MRL mukaisten yleisten alueiden tilapdisisté paéllikko (katu- ja
luvista torialueet)
x kunnanpuutar-
huri (puistot ja
muut viheralueet)
Paattia tilapéisistd litkennejérjestelyistd x kunnossapito-
paallikko
Paattad ajoneuvojen siirtdmisestd ja romuajo- x kunnossapito-
neuvojen hdvittdmisestd sdddetyn lain mukai- paallikko
sesta ajoneuvojen siirrosta
Péittdd mainospaikkaluvista x kunnossapito-
paallikko
Paattad katuluvista MRL.n mukaisille yleisille x katuinsindori
alueille
Viljelyspalstojen vuokralle antaminen x (hintataso) | x kunnanpuutar-
huri
Puutavaran ja maa-aineksen myynti:
e yli 150 000 euroa X
e enintéin 150 000 euroa x TL
e enintddn 40 000 euroa x kuntakehitys-
johtaja
TILAPALVELUT
Erityiset toimivaltuudet; tilapalvelut
Rakennusten ja toimitilojen vuokralle ottami-
nen madrdajaksi ulkopuolisilta
e yli 5 vuoden miiraajaksi X
x tilapalvelupdil-
e enintiin 5 vuoden méiriajaksi likkd
x kansliapééllikko
taja tilapalvelujen
Hallintosdanto

Tuusulan kunta
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Paitosvalta
Tehtiva Valt | Khall | Lautakunta | Viranhaltija
ja kayttdjayksikon
esityksestd
Rakennusten ja kunnan toimitilojen ulosvuok-
raaminen:
e yli 5 vuoden méériajaksi X
e cnintddn 5 vuoden médriajaksi X tll?p alvelupdl-
likko
o . x tilapalvelupdil-
e toistaiseksi 1
likko
Kunnan rakennusten ja toimitilojen sisdinen x tilapalvelupdil-
vuokraus likko/kayttdjan
toimiala- tai toi-
mialuejohtaja
Rakennusten tai toimitilojen tilapdinen ulos ja x tilapalvelupail-
edelleenvuokraus likko, toimitilojen
padvuokralainen
Kiinteiston, rakennuksen tai suurehkojen ra- x TL
kenteiden purkaminen
ASUNTOVIRANOMAISEN TEHTAVAT
Asuntolainsdddannon ja muiden asumista kos- x elinvoimajoh-
kevien lakien mukaan kunnan asuntoviran- taja
omaiselle kuuluvat tehtivét
e asukasvalinnat kunna? omistamiin ja '  tilapalvelu-
madrdysvallassa oleviin vuokra-asuntoi- pidllikks
hin
e asukasvalintojen hyviksyminen muiden x elinvoimajoh-
tahojen omistamiin valtion lainoittamiin taja
asuntoihin
¢ kunnan suoraan omistamista vuokra- x tilapalvelu-
asunnoista perittdvien vuokrien vahvis- pillikko
taminen
e vuokrien perinnén ja hdatojen kdynnis- x tilapalvelupail-
tdminen oikeusteitse likko
e lain sallimien tilapdisten poikkeuslupien x elinvoimajoh-
myOntdminen vuokra-asuntojen osalta taja
Hallintosdanto

Tuusulan kunta



Toimivaltataulukko 4: Tuusulan Vesi
(noudatetaan ensisijaisena talousasiat-taulukkoon nidhden)

Tehtava Paatosvalta

Valt Khall Johtokunta | Viranhaltija
Vesilaskujen hyvitykset/lisdykset vesimittari- x liikelaitoksen
lukemien tai arvion perusteella johtaja

Johtojen rasitusmaksujen maksaminen maan-

omistajille seki rasitesopimusten allekirjoitta-
minen sovittujen ohjeiden perusteella (Kunta-
liiton esityksen mukaan):

e yli 10 000 euroa X

e cnintddn 10 000 euroa x liikelaitoksen
johtaja

Vahingon- ja haittakorvaukset:

e yli 50 000 euroa X

e cnintddn 50 000 euroa x litkelaitoksen
johtaja

Hallintosdanto

Tuusulan kunta




